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Feira na sede da Emater-DF reune produtoras artesas do Gama
e transforma aprendizado em experiéncia de comercializacao

Artesanato que gera renda, confianca e novas oportunidades

O artesanato produzido pelas médos de oito produtoras rurais ganhou espaco e puiblico na sede da
Emater-DF, no dia 12 de agosto. Integrantes do Grupo Olhares do Campo, do Gama, elas participaram

de uma feira que reuniu pecas produzidas artesanalmente e movimentou cerca de R$ 1,3 mil em vendas,
entre 10h e 14h30.

Mais do que comercializar produtos, a iniciativa proporcionou &s artesds uma oportunidade de colocar
em prética conhecimentos desenvolvidos ao longo dos encontros realizados na Sala de Artesanato da
Emater-DF. A atividade Artesanato da Emater-DF. A atividade faz parte do projeto Olhares do Campo,
coordenado pela turisméloga e extensionista rural Zaida Regina da Silva, que trabalha a valorizacdo do
artesanato associado a producdo e ao turismo.

O grupo se redne mensalmente na sede da empresa para aprender e aperfeicoar técnicas de bordado e
costura criativa, além de atividades como patchwork e croché e mentorias voltadas ao desenvolvimento
das produtoras e de seus produtos.

Para Zaida, a comercializacdo é apenas uma parte dos resultados proporcionados pela feira. A
experiéncia também ajuda as artesds a compreenderem aspectos fundamentais para quem deseja
transformar o artesanato em uma fonte de renda.

“Além da comercializacdo, essa feirinha tem o objetivo de servir de experiéncia para as artesas
saberem lidar com o publico, embalagem, arrumacdo do local da feira e quais pecas séo mais
vendidas”, explica.



Na prdtica, cada venda também se transforma em aprendizado: observar a preferéncia dos clientes,
entender quais produtos despertam mais interesse, organizar a exposicdo das pecas e aprimorar a
apresentacdo s@o experiéncias que ajudam as produtoras a se prepararem para outros espacos de
comercializacéo.

“E uma oportunidade Unica de mostrar nossos trabalhos e também de comercializar, porque
ainda é dificil para mim ter um ponto de comercializac@o”, afirma. “Essa feira foi importantissima
e, através da Emater, vamos evoluindo, construindo e conquistando”, disse a produtora Rosdlia.

Da inseguranca a autonomia

Integrante do grupo desde 2020, a produtora rural Francisca Carneiro de Aguiar costura desde a
adolescéncia. Durante muito tempo, porém, ndo se sentia segura para comercializar o que produzia.
A orientacdo recebida no grupo, conduzido por Zaida e pela extensionista Carmem Pinagé, ajudou a
mudar essa realidade.

Hoje, Francisca j& comercializa regularmente suas pecas, principalmente em feiras promovidas pela
Emater-DF, como a AgroBrasilia. Na feira promovida na Emater-DF, Francisca levou trés bolsas de jeans

bordadas.

“Todo mundo que expds gostou, porque as vendas foram boas para um dia s6 de exposicdo.
Eu expus trés bolsas de jeans que faco, bordadas, e vendi as trés”, comemora. Outras artesas
também tiveram boa procura por seus produtos, entre eles panos de prato, pesos de porta e sandélias

bordadas.
Préxima parada: dezembro
Com o resultado positivo da primeira experiéncia, o grupo j& comeca a se preparar para a proxima feira

na sede da Emater-DF, prevista para dezembro. Até 18, o desafio é ampliar a producdo, aperfeicoar as
pecas e, segundo Zaida, reunir outros grupos de artesanato na programacéo de fim de ano.



Qualidade de Vida no Trabalho (QVT)

Conheca a iniciativa Semeando Bem-estar, da Gedes

A iniciativa Semeando Bem-Estar, desenvolvida pela Geréncia de Desenvolvimento Econdmico e Social

(Gedes), conquistou o 32 lugar no Prémio Gerar Bem-Estar 2026, promovido no dmbito do Programa de
Qualidade de Vida no Trabalho da Emater-DF.

Criado a partir dos principios da Pedagogia da Cooperacédo, o projeto busca conciliar produtividade
e bem-estar, fortalecendo a integracéo, a colaboracdo e os vinculos entre os integrantes da equipe. A
proposta reserva cerca de 30 a 40 minutos das reunides semanais para que, em duplas sorteadas, os
empregados compartilhem uma atividade ou experiéncia voltada ao coletivo.

Entre as acdes | realizadas estdo momentos de confraternizacdo com jogos e lanches, café da manha
sauddvel e dindmicas colaborativas que estimulam a reflexédo sobre divisdo de tarefas, apoio aos colegas
e trabalho em equipe. A Gedes também criou uma iniciativa coletiva para celebrar os aniversariantes e
organizar a confraternizacdo de fim de ano.

Mais do que uma pausa na roting, o Semeando Bem-Estar tem criado oportunidades para que os
colegas se conhecam melhor, compartilhem experiéncias e tornem o ambiente de trabalho mais leve,
colaborativo e acolhedor.



Distrito Federal institui politica para

uso da inteligéncia artificial

Decreto estabelece regras para utilizacéo de sistemas de IA e reforca cuidados com
dados, transparéncia e supervisdo humana

A inteligéncia artificial j& faz parte da rotina de trabalho de muitos profissionais, seja na producéo e
revisdo de textos, organizacdo de informacdes, andlise de dados ou realizacdo de pesquisas. Com a
expansdo dessas ferramentas, o Governo do Distrito Federal estabeleceu regras para orientar seu uso no
servico publico.

O Decreto n® 48.901, de 3 de julho de 2026, instituiu a Politica de Governanca de Inteligéncia Artificial
do Distrito Federal (PGIA/DF). A norma estabelece principios, responsabilidades e instrumentos para
o desenvolvimento, a aquisicdo, a implantacdo, o uso e o monitoramento de sistemas de inteligéncia
artificial na administracéo puiblica distrital.

As empresas publicas e sociedades de economia mista também deverdo observar as disposicdes da
politica.

Entre os principios estabelecidos estdo beneficio pdblico, supervisdo humana, transparéncia, protecdo
de dados e privacidade, seguranca, ndo discriminacdo, auditabilidade e inovacdo responsdvel.

Um dos pontos centrais da politica é que a inteligéncia artificial deve funcionar como instrumento de
apoio. A responsabilidade final pelas decisdes administrativas continua sendo do agente publico.

Atencdo as informacdes compartilhadas com IA

Para quem & utiliza ferramentas de IA generativa, o decreto orienta para que o uso fique limitado ao
tratamento de informacdes de cardter publico. N&do devem ser inseridos nessas ferramentas dados
pessoais de cidaddos, dados pessoais sensiveis ou informacées sigilosas, salvo quando se tratar de
plataforma especificamente homologada para essa finalidade.

Isso significa que documentos internos, cadastros de cidaddos, informacdes protegidas, dados pessoais
ou qualquer conteddo que ndo podem ser divulgados publicamente exigem atencdo antes de serem
enviados a uma ferramenta externa de IA.



Além disso, cada usudrio é responsavel pelas informacdes que insere ou compartilha com esses sistemas.
IA néo substitui a revisdo humana

Outro principio da nova politica é a supervisdo humana. Os resultados gerados pela 1A devem ser
avaliados criticamente antes de qualquer divulgacao, utilizacdo administrativa ou tomada de decisdo.
Sistemas de IA podem produzir informacdes imprecisas, incompletas ou incorretas, mesmo quando
apresentam as respostas de maneira convincente.

O decreto também determina que o uso de sistemas de |A seja registrado nos produtos, documentos ou
atividades decorrentes dessa utilizacéo, garantindo rastreabilidade e supervisdo administrativa.

No caso da comunicacdo institucional, sistemas que gerem conteldo sintético - como texto, imagem,
video ou dudio produzido ou significativamente modificado por IA - séo classificados pela politica como
de risco moderado. Quando esses conteddos forem destinados ao piblico, deverd haver informacédo
clara sobre o uso da tecnologia, conforme as regras que ainda serdo detalhadas pela Secretaria de
Estado de Governanca Digital e Integracéo (SGDI).

Niveis de risco

A Politica divide os sistemas de inteligéncia artificial em quatro categorias: risco excessivo, alto risco,
risco moderado e baixo risco.

Ferramentas de apoio & produtividade interna e assistentes de redacdo utilizados exclusivamente
por agentes pUblicos estdo, em principio, entre as aplicacdes de baixo risco. J& sistemas capazes de
interferir diretamente na concessdo de beneficios, processos seletivos, recrutamento, satde, fiscalizacéo
ou decisdes administrativas que afetem direitos sdo classificados como de alto risco e ficam sujeitos a
controles adicionais.

A norma também proibe determinadas utilizacdes consideradas de risco excessivo, como sistemas
destinados a manipular comportamentos causando danos a direitos fundamentais ou a promover
determinados tipos de ranqueamento social de pessoas.

Capacitacdo e governanca

O decreto prevé ainda a criacdo do Programa de Capacitacédo em Inteligéncia Artificial para o Servico
Piblico do Distrito Federal (ProCaplA/DF), com formacdes que védo desde o letramento bdsico em
inteligéncia artificial até capacitacdes em governanca, desenvolvimento e auditoria de sistemas.
Também estdo previstos inventdrio dos sistemas utilizados pelo GDF, avaliacdes de impacto algoritmico
para aplicacées de alto risco, monitoramento de incidentes e publicacdo de informacdes sobre a
utilizacdo da tecnologia.

Prazos para adequacéo

O decreto também estabelece um cronograma para que os 6rgdos do GDF se adequem & nova Politica.

Os prazos s@o contados a partir da publicacdo da norma:



30 dias

Designacdo e comunicacdo & Secretaria de
Estado de Governanca Digital e Integracdo (SGDI)
dos Responsdveis de IA e dos Encarregados de
Dados;

180 dias

Incluséo das trilhas formativas do Programa de
Capacitacdo em Inteligéncia Artificial para o
Servico Piblico do Distrito Federal (ProCaplA/
DF) nos planos de capacitacdo dos érgdos e
entidades;

90 dias

Elaboracdo e envio do inventdrio inicial dos
sistemas de inteligéncia artificial em uso;

365 dias

Conclusdo das Avaliacdes de Impacto
Algoritmico dos sistemas de |A de alto risco
que G estavam em funcionamento na data de
publicacdo do decreto, com divulgacdo dos
resultados no Portal da Transparéncia.

Além disso, atos normativos e contratos celebrados antes da publicacdo do decreto deverdo ser revisados
e, quando necessdrio, adequados as novas regras no prazo de 180 dias, especialmente no que se refere
ao tratamento de dados para treinamento de modelos de inteligéncia artificial.



Gente que faz histéria

Médico-veterinério e extensionista rural, lvan Marques de
Castro construiu uma trajetéria marcada pela relacdo de
confianca com produtores e pela capacidade de se adaptar
as transformacdes do meio rural do Distrito Federal.

Médico-veterindrio formado pela Universidade Federal
de Minas Gerais (UFMG), ele ingressou na Emater-DF
em agosto de 1993 e, desde entdo, percorreu diferentes
regides, projetos e funcdes. Passou por Alexania, Secretaria
de Agricultura, SGo Sebastido, Ceasa, Lago Oeste e
Paranod.

Ao longo dessa caminhada, Ivan diz ter aprendido com os
produtores que a confianca é a base da extenséo rural. E,
em muitos lugares por onde passou, tornou-se conhecido
simplesmente como “o lvan da Emater”.

Quem era o Ivan de 1993 e como foi sua chegada a Emater-DF?

Um jovem sonhador (risos). Me formei em veterindria na UFMG e fui para Timéteo, perto da familia, pra
comecar a vida profissional. Logo virei professor na escola estadual. Mas em julho de 1993 recebi trés
convites no mesmo més: ser representante comercial de uma fdbrica de racdo, outro para gerente de uma
fazenda e assumir o concurso da Emater. Escolhi a Emater.

Quando cheguei aqui, fiquei 20 dias em Brazlandia e depois fui para Alexania. Para mim, qualquer
lugar seria novidade, porque eu cheguei sem experiéncia, mas era um momento em que a Emater-DF
comecava a atuar no Entorno, por meio de convénio com a Emater Goids. Com isso, a Emater deu muita
oportunidade de a gente fazer cursos e treinamentos, na ocasido.

Vocé passou por diferentes locais e realidades. Quais tiveram um
significado especial na sva trajetoria?

Todos os lugares tiveram um significado especial, mas Alexania foi importante porque foi meu inicio e
fiz amizades com produtores que continuam até hoje. Depois, vim para o DF e fui para a Secretaria de
Agricultura, onde fiquei cerca de 15 anos. Trabalhei na Dipova e na Defesa Agropecuédria. Eu brinco que
era um “fiscal extensionista”, porque ajudava o produtor, ndo ia sé fiscalizar. Depois fui para o escritério
Brasilia, Lago Oeste, Sdo Sebastido e Paranod.

Vocé atravessou diferentes fases da Emater-DF. O que mudou mais
profundamente na empresa, no frabalho do extensionista e na realidade
dos produtores ao longo dessas trés décadas?

Uma das coisas que mais mudou nessa caminhada foi a urbanizacdo do Distrito Federal. A Emater teve
que se adaptar porque muitas propriedades foram parceladas e ficaram cada vez menores. A Serrinha
do Paranod, por exemplo, hoje tem dreas com menos de 3 mil metros quadrados. E o que produzir numa
drea que, além de pequena, ndo é plana? Isso empurrou os produtores pra projetos que, hd dez anos,
ninguém imaginava, como por exemplo a meliponicultora, que hoje estd caminhando muito bem. E outras



atividades como baunilha, cogumelos, flores e forracdes, tudo pensado pra dreas pequenas e que antes,
ndo eram o foco.

Em uma frajetoria téo longa, muitos produtores, colegas e parceiros
passam a fazer parte da vida da gente. Tem alguém ou algum encontro
profissional que marcou vocé de maneira especial?

S6 uma? Vou falar pelo menos duas.

Emilia Torres. Encontrei ela pela primeira vez no énibus para Belo Horizonte, em 1991. Sentei ao lado
dela sem saber quem era e, na viagem, descobri que era prima da minha mde — ela tinha saido de casa
muito cedo pra Brasilia, por isso eu ndo a conhecia. Foi ela quem me contou do concurso da Emater, me
incentivou e me passou todas as coordenadas. Se nédo fosse por ela, eu ndo estaria aqui.

E o Pedro Kosinski. Foi meu gerente em Sdo SebastiGo e, um tempo depois, os papéis se inverteram:
virei gerente e ele passou a ser o veterindrio do escritério. Mesmo assim, nunca questionou nada do
que eu fazia. Ao contrdrio, sempre me ajudou, e nossa parceria sé cresceu. Aprendi muito com ele, uma
humildade sem igual. Os colegas de Sdo Sebastido, alids, sempre formaram uma equipe diferenciada.
Vivi |& uma unido sem igual...

Vocé acompanhou familias de produtores durante diferentes momentos
de suvas vidas e viv filhos e netos confinvarem o trabalho iniciado por
oufras geracdes. Como é perceber que também fez parte dessas historias?

A vida é uma caminhada, a gente vai passando por etapas e como pai, eu torco pra que meus filhos
deem sequéncia & vida deles. Por isso, quando vejo produtores que venceram e os filhos seguindo junto
com eles, fico orgulhoso de saber que a Emater fez parte disso.

Esse é o resultado que mais desejamos ver, porque é a cadeia da vida: a gente trabalha, a idade chegaq,
diminui o ritmo, e o filho d& sequéncia a essa histéria.

Quando vejo produtores que venceram
e os filhos seguindo junto com eles, fico
orgulhoso de saber que a Emater fez
parte disso.

Mais de 33 anos depois, quando vocé olha para sva trajetéria, qual
marca o lvan Marques de Castro deixou por onde passou?

A relacdo de confianca e a amizade conquistada com os produtores que a gente trabalhou acho que é
a minha maior marca. Por onde andei, mesmo mudando de lugar, as amizades n&o se perderam com o
tempo. E meu sobrenome. Emater virou sobrenome: O Ivan da Emater.
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O que a nova geracéio precisa aprender com os antigos sobre extfenséo
rural?

Cada um trabalha de um jeito, mas uma das coisas é a gente ser proativo com o produtor rural e ouvir
mais. Muitos nos procuram pra reclamar, mas também trazem boas ideias. Eu sempre digo: quando
vou numa propriedade, o produtor acha que estou ensinando ele, mas na verdade sou eu que estou
aprendendo, porque levo aquilo pra préxima propriedade que eu visito. No fim, aprendo muito mais
com eles do que ensino. Isso pra mim, é parte importante da extensdo rural, que é ouvir mais o produtor.

Fabricacao de frutas cristalizadas: resgate

cultural pode elevar renda do produtor

Produtoras rurais atendidas pela Emater-DF participaram, no dia 13 de agosto, de um curso de fabricacao
de frutas cristalizadas. A técnica, simples e tradicional, pode ser uma oportunidade de elevar o valor do
produto disponivel na propriedade, melhorando a renda das familias rurais.

A turma trabalhou com quatro produtos: maméo, figo, abdbora e abacaxi. “A cristalizacéo consiste em
substituir a dgua da fruta ou do legume por acicar, mas cada alimento tem suas particularidades.
Nesse curso, explicamos as diferencas entre cada um e o processo adequado”, explica a
extensionista Sandra Cristina de Sousaq, instrutora da atividade.

Atécnica é ideal para produtores que possuem ou pretendem instalar uma agroinddstria. “Muitas vezes,
o produtor dispée de frutas que seriam dadas como alimento a porcos, por exemplo, mas
que podem ser transformadas nesse tipo de doce, proporcionando mais renda as familias”,
acrescenta Sandra Cristina.

O curso de frutas cristalizadas faz parte do planejamento anual do Centro de Formacé&o Tecnoldgica e
Desenvolvimento Profissional (Cefor) da Emater-DF, que oferece quatro turmas anuais.
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Campanha recolhe embalagens vazias de
defensivos agricolas em Tabatinga

Embalagens entregues pelos produtores sdo encaminhadas ao centro de coleta do PAD-DF
para destinacdo adequada

Produtores rurais de Tabatinga participaram da campanha anual de recolhimento de embalagens vazias
de defensivos agricolas. A acéo facilita a devolucdo dos recipientes utilizados nas propriedades e reforca
as orientacdes para o armazenamento e a destinacdo correta desses materiais.

Para o produtor Vladimir Momo dos Santos, a campanha realizada pela Emater-DF facilita a logistica
de recolhimento e ajuda a cumprir as exigéncias previstas na legislacdo. As embalagens recolhidas em
Tabatinga foram encaminhadas para o centro de coleta da Associacdo de Empresdrios de Agronegdcios
(Aeagro), localizado no PAD-DF, de onde seguem para a destinacdo ambientalmente adequada.

O gerente da Emater-DF em Tabatinga, Lucas Pacheco, explicou que “a legislacéo brasileira
estabelece responsabilidades compartilhadas entre agricultores, comerciantes e fabricantes
para a destinacdo das embalagens de defensivos agricolas”. Ao produtor cabe, entre outras
obrigacdes, realizar os procedimentos adequados de lavagem, inutilizacdo, armazenamento tempordrio
e devolucdo dos recipientes.

No caso das embalagens rigidas lavaveis, uma das principais orientacées é realizar a triplice lavagem
logo apés o uso do produto. Depois, a embalagem deve ser inutilizada, geralmente com a perfuracao
do fundo, e mantida em local apropriado na propriedade até a devolucéo.

O procedimento evita que residuos permanecam nas embalagens e reduz os riscos de contaminacéo do
solo e da &gua, além de proteger as familias rurais, trabalhadores e animais.

Lucas explica que a campanha integra o sistema de logistica reversa, que envolve produtores,
estabelecimentos comerciais e fabricantes. Além do beneficio ambiental, as campanhas de recolhimentos
organizadas pela Emater-DF oferecem mais seguranca ao produtor, que passa a ter um registro do
cumprimento de sua responsabilidade na destinacdo das embalagens.
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Um respiro entre tarefas, com boas sugestées de leitura e filmes que
inspiram, informam e agregam valor a vida pessoal e profissional.

Leituras

A menina que roubava livros - Autor: Markus Zusak

Ambientado na Alemanha Nazista durante a Segunda Guerra Mundial e narrado pelo
olhar da Morte, o livio acompanha a frajetéria de Liesel Meminger, uma garota de nove
anos que rouba seu primeiro livio em um cemitério, antes mesmo de saber ler. Durantes as
noites, seu pai adotivo comeca a ensind-la a ler usando o livio que ela havia roubado.
Em meio ao cendrio de guerra, a pequena vive sua infancia dividida enfre o medo e as
pequenas felicidades cotidianas e brincadeiras infantis. A obra mostra tanto o pior lado do
ser humano, com o édio e a crueldade da guerra, quanto a sua maior beleza: a empatia,
o amor e a amizade.

Antes que o café esfrie - Autor: Toshikazu Kawaguchi

Uma cafeteria no Japdo é conhecida por proporcionar uma experiéncia diferente: Quem
toma determinado café, pode voltar ao tempo. Mas existem regras para esse reforno. Uma
delas é ser preciso fomar todo o café, antes que ele esfrie. O livio conta 4 histérias de
personagens que buscam fazer essa viagem no tempo, por motivos distintos. As histérias se
conectam e tratam de temas como perda, luto, amor, saudade, arrependimento, amizade,
gratiddo e redencéo. A reflexdo gira em toro de ficar preso ao passado. E vocé? Se fosse
possivel viajar no tempo, quem vocé gostaria de enconirar?

Filmes

Conclave - Direcéo: Edward Berger

Apos a morte inesperada do Papa, o cardeal Lawrence (Ralph Fiennes) é encarregado
de conduzir o conclave que escolherd o novo pontifice. Reunidos em segredo no
Vaticano, os cardeais revelam diferentes interesses e disputas pelo poder. No centro
dessa eleicdo, Lawrence descobre um segredo do falecido Papa capaz de abalar
os alicerces da Igreja Catdlica. Entre conspiracées e reviravoltas, a fé e o futuro da
instituicGo estéo em jogo.

O Diabo Veste Prada 2 - Direcdo: David Frankel

A trama volta a acompanhar Miranda Priestly (Meryl Streep), editora-chefe da Runway,
em um cendrio de profundas transformacdes na moda e no mercado editorial. Com a
digitalizacdo e a crise do jornalismo, Miranda enfrenta novos desafios para manter a
revista relevante. O maior deles é Emily (Emily Blunt), sua antiga assistente, que agora é
uma executiva de alto escaldo em uma marca de luxo e controla decisdes publicitdrias

que podem afetar diretamente o futuro da sua revista.



DICAS DE
PORTUGUES

Entre o bem e o mal, pode haver... um hifen
Por Chico Neto, jornalista da Agéncia Brasilia.

Vira e mexe, |4 vem ele, o hifen, esse tracinho criado para fazer ponte entre palavras, tornando-as compostas.
Ha quem diga que isso mais atrapalha do que ajuda, mas o exercicio da convivéncia, tanto na gramdtica
quanto na vida, ameniza impactos.

Os casos mais comuns de convocacao do hifen apontam para bem e mal quando esses vocdabulos funcionam
como advérbios — que definem o modo da coisa, formando uma unidade semantica.
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Bem-aventurado(a) = fcliz, pessoa abencoada.
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Aqui, o indicativo é que o humor do sujeito vai mal. Mantenha o hifen e a distancia.

Mas hd situacdes em que, ainda na condicdo de advérbios, bem e mal dispensam hifen.
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Bem repreendido, aqui, significa que fui muito, enfaticamente repreendido.

Bem feito ¢ uma ironia usada quando se quer dizer que algo ruim foi merecido.



14

> imdwmmwwmzw@m
3 Doma EW}.MW na comunidade porgue g),uma/

@ Se a palavra com a qual mal vai compor uma nova unidade comecar com qualquer letra diferente
de hou |, o hifen néo tem vez.
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/ Agora € com vocé: repare nos verbos
a sua volta e veja quantas dessas
construcées aparecem no dia a dia.
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Voceé ja conhece nossos canais de comunicacao?

Além das noticias diariamente alimentadas no site da Emater-DF, a equipe da ASCOM disponibiliza para o
colaborador informacées em diferentes formatos para os mais variados gostos.

Fique por dentro de tudo o que acontece na Emater-DF! Caso tenha interesse de participar de algum dos
nossos quadros na@o deixe de entrar em contato, nossa sala estd sempre aberta para vocé.

Ja solicitou receber suas informacées internas da
Emater-DF pelo WhatsApp?

E bem simples, basta salvar o contato do WhatsAter no
seu telefone e solicitar, enviando uma mensagem: “Desejo
receber as infor macdes da Emter-DF por aquil”

Receba as noficias e informacdes gerais na palma da sua méo.
E rapido, pratico e simples!

WhatsAter da Emater-DF
(61) 99274-5790

Cadastre-se e fique por dentro!
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