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A Emater-DF ofereceu, no mês de abril, 
a Capacitação Inicial em Extensão Rural 
para os novos empregados que atuam no 
campo. Ao todo, foram 48 horas de aulas 
que abrangem um panorama completo 
da extensão rural.

A gerente do Centro de Formação 
Tecnológica e Desenvolvimento 
Profissional (Cefor) da empresa, 
Deijane Araújo, afirma que o objetivo 
principal da capacitação foi fazer os 
novos empregados entenderem que 
são mais que profissionais em sua área. 

“Os novos colegas não são apenas agrônomos, veterinários ou técnicos agropecuários. Eles 
devem se enxergar como extensionistas”, resume. 

Para tanto, as aulas abrangeram a história da extensão rural no Brasil e no DF, como a Emater-DF surgiu, 
quais são seus principais programas e projetos, além dos parceiros institucionais, como o extensionista 
deve se comportar e quais metodologias e ferramentas ele deve lançar mão para atuar.

“Os empregados devem entender todo o contexto da extensão e porque estamos aqui 
trabalhando dessa forma. Entendemos que essa é uma forma de facilitar a reflexão sobre o 
futuro da nossa empresa”, acrescenta Deijane Araújo. 

Seu jornal interno 

Acompanhe a Emater-DF também pelo site e pelas redes sociais.

emater.df.gov.br |ÎÚÍÙÌà

Emater-DF oferece curso 
de capacitação para novos 

extensionistas
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Documento apresenta resultados, números da previdência complementar e ações de modernização da 
gestão

A Fundação Ceres divulgou o Relatório Anual de Informações (RAI) 2025, documento que reúne 
os principais resultados, indicadores e ações desenvolvidas ao longo do último ano pela entidade 
responsável pela gestão do plano de previdência complementar dos empregados da Emater-DF e de 
outras instituições do setor agropecuário. 

O relatório mostra que a Ceres encerrou 2025 com mais de 23 mil clientes entre participantes ativos, 
aposentados e pensionistas em todo o país. Desse total, 12.845 ainda estão contribuindo para formação 
de reserva previdenciária, enquanto mais de 10 mil pessoas já recebem benefícios pagos pela fundação. 
Entre os números apresentados, o patrimônio total administrado pela entidade ultrapassou R$ 12,5 
bilhões em 2025, crescimento de aproximadamente 9,6% em relação ao ano anterior. O relatório 
também destaca que a Ceres está entre as 20 maiores entidades fechadas de previdência complementar 
do Brasil em patrimônio administrado. 

Outro dado relevante é o pagamento de mais de R$ 685 milhões em benefícios ao longo do ano, 
mantendo o histórico de regularidade da fundação, sem registros de atraso em seus 46 anos de atuação. 
O documento ainda apresenta iniciativas de modernização da gestão, fortalecimento da governança, 
aprimoramento da comunicação com participantes e ações voltadas à eficiência administrativa e 
sustentabilidade dos planos previdenciários. 

O relatório completo pode ser acessado em:

Relatório Anual de Informações 2025 da Ceres

Ceres divulga Relatório Anual de 
Informações 2025

https://www.ceres.org.br/rai2025?utm_source=chatgpt.com
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Fiquem atentos aos prazos de inscrição
A Escola de Governo do Distrito Federal (EGOV) comunica a abertura de inscrições para atividades 
presenciais que acontecerão durante o mês de junho de 2026.

Atenção às datas de inscrição: muitos cursos já abrem inscrições em maio, portanto fiquem atentos aos 
prazos para garantir sua participação. As inscrições para todas as atividades podem ser realizadas pelo 
link: https://sistemas.df.gov.br/EGOV/cursos.aspx 

Mais informações no processo SEI nº 04044-00027679/2026-58.
Confira em anexo o calendário dos cursos.  

Egov divulga agenda de cursos 
de Junho de 2026
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Magela 

Gontijo

O extensionista Geraldo Magela Gontijo completa 
44 anos de Emater-DF no próximo dia 17 de junho. 
Natural de Bom Despacho (MG), o técnico em 
agropecuária se formou no Colégio Agrícola de 
Bambuí, também em Minas, e veio morar na capital 
federal aos 17 anos.

Filho de produtores rurais e tendo crescido na roça, 
Magela é um símbolo do núcleo rural Pipiripau, onde 
atua como gerente há 39 anos e já está atendendo 
à terceira geração de produtores locais. Nessa 
conversa com o “Emater em Foco”, ele compartilha 
um pouco de sua larga experiência e da sua paixão 
pela extensão rural.

Em breve você completa 44 anos na empresa, sendo 39 como gerente do 
escritório do Pipiripau. Qual momento ou projeto mais te marcou nessa 
trajetória?

O que me marcou mais foi a introdução do cultivo protegido de hortaliças na nossa região. Esse sistema 
permitiu aumentar a produtividade e, consequentemente, elevar a renda dos produtores, que é nosso 
principal objetivo como extensionistas. 

Você se formou pelo Colégio Agrícola de Bambuí (MG). O que te motivou 
a trabalhar no campo? 

Como nasci na roça e sou filho de agricultor (na época se chamava lavrador), naquele tempo a opção 
para quem era pobre para estudar era ir para Bambuí fazer o curso de técnico em agropecuária e 
arrumar um emprego para ajudar a família. E, graças a Deus, tive a sorte de passar no processo seletivo 
para trabalhar nessa grande empresa que é a Emater-DF. E desde que fui contratado sempre trabalhei 
no campo, 5 anos no escritório de Planaltina e 39 aqui no Pipiripau.

Nesses 44 anos, qual fato mais curioso ou inusitado você testemunhou?

Na verdade, foram vários. Uma vez, um produtor me mandou recado solicitando uma visita. Cheguei na 
propriedade e ele disse que ele só queria chupar laranja e bater papo. Em outra ocasião, um produtor 
me chamou só para configurar a televisão nova que ele tinha comprado. E teve a vez em que eu e a 
colega Vera Oni passamos de Fusca em uma ponte de madeira para ir a uma propriedade. Na volta, a 
ponte tinha caído.

Qual é a sensação de acompanhar de perto a evolução da terceira geração 
de produtores no Pipiripau? 

E uma sensação muito boa de ver que nosso trabalho perdura ao longo dos anos e que fazemos a 
diferença na vida das pessoas, independente da época.

Gente que faz história
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Existe algum projeto ou trabalho seu, que você tenha capitaneado e que 
te traz orgulho?

Tenho muito orgulho do trabalho que fizemos na disseminação do sistema de irrigação localizada. 
Trabalhamos nisso desde o início. Quando entrei na empresa, toda a irrigação era por aspersão ou em 
sulcos, o que causava um desperdício de mais de 70% da água nas propriedades.

O que faz com que você mantenha esse entusiasmo ao compartilhar seus 
conhecimentos com os produtores? 

O segredo é estar sempre inovando. No nosso trabalho, temos a oportunidade de fazer coisas novas 
sempre. Não existe um dia ou um ano igual ao outro

O segredo é estar sempre inovando. No 
nosso trabalho, temos a oportunidade de 
fazer coisas novas sempre. Não existe um 
dia ou um ano igual ao outro.

“ “
Que mensagem você pode passar para os colegas a partir dessa sua 
paixão pela extensão?

Agradeçam a Deus todos os dias por ter a oportunidade de fazer esse trabalho tão gratificante e lembrem 
que sempre há pessoas que precisam muito do seu trabalho. Busquem aprender coisas novas todos os 
dias. Gosto muito de uma frase do Confúcio, que disse: “Escolha um trabalho que você ame e não terá 
que trabalhar um único dia em sua vida”. Fiz isso e nunca me arrependi.
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A Controladoria-Geral do Distrito Federal lança o Prêmio Ipê de Inovação em Transparência 2026, 
iniciativa que reconhece práticas inovadoras de órgãos e entidades do GDF que promovam a transparência 
pública. Podem concorrer projetos que ampliem o acesso à informação além do mínimo exigido pela Lei 
de Acesso à Informação ou que melhorem a qualidade dos dados já disponibilizados ao cidadão.

A Emater-DF está apta a participar. A empresa cumpre 100% dos requisitos mínimos de monitoramento 
da LAI, critério eliminatório do processo de habilitação. O que falta agora é que as equipes envolvidas 
em iniciativas de transparência deem o passo seguinte e inscrevam seus projetos.

As inscrições são gratuitas e acontecem entre 3 de agosto e 4 de setembro de 2026, pelo Sistema 
Eletrônico de Informações (SEI). Para concorrer, a iniciativa precisa estar efetivamente implementada até 
31 de maio de 2026. As propostas habilitadas serão avaliadas por uma comissão julgadora com notas 
de 0 a 10 em quatro critérios: inovação, acesso à informação, controle social e uso de linguagem simples. 
Até três iniciativas serão premiadas, com cerimônia prevista entre novembro e dezembro de 2026.

Serviço: 
Prêmio Ipê de Inovação em Transparência 2026

Inscrição: Gratuita, de 3 de agosto a 4 de setembro de 2026, via SEI.

Iniciativas devem ser implantadas até 31/05/2026

Mais informações podem ser consultadas no
edital publicado no Diário Oficial do Distrito Federal. 

Emater-DF está apta a concorrer ao Prêmio 
Ipê de Inovação em Transparência 2026
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O Comitê de Qualidade de Vida no Trabalho da Emater-DF promoveu em 2026 a primeira edição do 
Prêmio Gerar Bem-Estar, com o objetivo de reconhecer equipes que desenvolvem ações concretas de 
QVT no dia a dia. Ao todo, nove iniciativas de diferentes unidades participaram da disputa. O escritório 
local de Vargem Bonita conquistou o primeiro lugar com a iniciativa ELVAB Feliz.

A proposta da equipe chamou atenção pela variedade e pela consistência das ações realizadas ao 
longo do tempo. Entre as iniciativas desenvolvidas pela equipe estão almoços coletivos, celebrações de 
aniversário, chá de fralda para colegas gestantes, presentes coletivos, mimos em datas comemorativas 
como o Dia das Mulheres e o Dia do Produtor Rural, sorteio do Consórcio ELVAB Feliz, alongamento 
matinal e comemorações do aniversário da Emater-DF. O escritório conta ainda com uma Sala QVT - um 
espaço acolhedor dedicado ao descanso e à pausa consciente, com a mensagem que resume bem o 
espírito da iniciativa: “Permita-se pausar. Seu bem-estar importa.”

A banca julgadora foi composta por 3 jurados internos (das áreas COAFI, COGEM e COPER) e 5 jurados 
externos, agentes de QVT do GDF. As propostas foram avaliadas segundo critérios como alinhamento 
com os princípios da qualidade de vida no trabalho, impacto positivo na equipe, participação dos 
empregados na ação, sustentabilidade e viabilidade, criatividade e inovação, possibilidade de 
replicação e clareza da proposta.

A iniciativa de Vargem Bonita reuniu tudo isso e como descreveu a própria equipe ao se inscrever no 
prêmio: “União, respeito, acolhimento e parceria. Ambientes saudáveis transformam não só o 
trabalho, mas também a vida de cada um.”

Nas próximas edições do Emater em Foco serão apresentadas as demais 
iniciativas premiadas e participantes do Prêmio Gerar Bem-Estar 2026.

ELVAB Feliz: a iniciativa de Vargem Bonita 
que conquistou o 1º lugar no Prêmio Gerar 

Bem-Estar 2026
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Um respiro entre tarefas, com boas sugestões de leitura e filmes que 
inspiram, informam e agregam valor à vida pessoal e profissional.

Leituras
As coisas que você só vê quando desacelera: Como manter a calma em 
um mundo frenético  - Autor: Haemin Sunin
Uma obra do monge zen-budista Haemin Sunim. O livro explora como a nossa 
percepção do mundo é um reflexo da nossa mente e ensina o valor da atenção 
plena (mindfulness), da autocompaixão e da pausa em meio à rotina exaustiva.

Faça o teu melhor! - Autor: Mário Sérgio Cortella
Um convite para abandonar a mediocridade e buscar a excelência. A obra ensina 
que o limite das nossas ações deve ser o nosso próprio talento, não o conformismo, 
focando em atitudes diárias que dão verdadeiro significado à vida e ao trabalho.

AUS A
CULT

URAL

Filmes
O Canto do Cisne - Direção: Benjamin Cleary 
Swan Song é um filme dramático estadunidense de 2021 escrito e dirigido por 
Benjamin Cleary, que retrata a história de um marido e pai amoroso diagnosticado 
com uma doença terminal, apresentado a uma solução alternativa controversa 
para substituir a si mesmo por um clone de carbono.

A Descoberta - Direção: Charlie McDowell
Um cientista prova a existência de vida após a morte, causando uma onda de 
suicídios. Ao mesmo tempo, seu filho se apaixona por uma mulher com uma série 
de problemas.

Neste mês de fevereiro, as indicações desta sessão foram feitas pela ASCOM da Emater-DF. 
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Aniversariantes do Mês
Maio

Junho

Iara Dias de Santana	  
Ayslan Barbosa Moreno	  
Bruna Maria Heckler Cambiaghi	  
Carlos Antunes Guiotti dos Santos	
Márcio Meirelles Machado	  
Muriel de Oliveira Guedes	  
Larissa Gomes Dias	  
Renata Cabus Dias Batista	  
Henrique Lourenco Pacheco	  
Janaina Pereira Dias	  
Camila Beatriz da Silva Oliveira	  

Rodrigo Marques Batista	 
Jorge Alexandre Xavier Rocha Figueiredo	 
João Pires da Silva Filho	  
Lyvia Rodrigues de Lima Felix	  
Carla Machado Martins	  
Ludilson Antonio Cruz de Souza	  
Antonio Dantas Costa Junior	  
Fábio Renato da Silva Rodrigues	  
hais de Assis Gaspar de Carvalho	  
Igor Pereira Alves Natividade	  
Pedro Ivo Braga Passos

1º
2
7
9
9
9
10
10
14
15
17

17
19
20
20
22
22
23
24
26
29
29

Carlos Eduardo Silveira Goulart	  
Larissa Raquel Fonseca Machado
Gerarda da Silva Carvalho	  
Rafael Lima de Medeiros	 
Julya Santos Placido Cassemiro da Silva	  
Adalmyr Morais Borges	  
Gilmar Batistella	 
Sandra Maria de Lima Evangelista Freitas	 
Sérgio Rufino Maciel	  
William Soares Barbosa	  
Alan Ribeiro de Andrade	 
Bruno Araujo Oliveira	  
Rildon Carlos de Oliveira	  

1º
1º
2
6
8
9
9
9
9
10
12
14
15

16
16
16
17
18
19
23
25
26
27
27
28
31

Camila Lima Fiorese	  
Luiz Carlos Britto Ferreira	 
Selma Aparecida Tavares	  
Aline da Silva Cavalcante	  
João Ricardo Ramos Soares	  
Mariana Neves Maluf Nascimento	  
Cláudia Coelho de Assis	 
Leide Sara Lopes de Moraes	  
Adriana Lopes Ribeiro Lelis	  
Arnaldo Augusto da Silveira	  
Denise Andrade da Fonseca	  
Maisa Mandelli Lorenzoni Scarpelini	  
Zaida Regina Almeida da Silva
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Já solicitou receber suas informações internas da 
Emater-DF pelo WhatsApp?

É bem simples, basta salvar o contato do WhatsAter no 
seu telefone e solicitar, enviando uma mensagem: “Desejo 
receber as infor mações da Emter-DF por aqui!”

Receba as notícias e informações gerais na palma da sua mão.

É rápido, prático e simples!
WhatsAter da Emater-DF
(61) 99274-5790

Cadastre-se e fique por dentro!

Você já conhece nossos canais de comunicação?
Além das notícias diariamente alimentadas no site da Emater-DF, a equipe da ASCOM disponibiliza para o 
colaborador informações em diferentes formatos para os mais variados gostos. 

Fique por dentro de tudo o que acontece na Emater-DF! Caso tenha interesse de participar de algum dos 
nossos quadros não deixe de entrar em contato, nossa sala está sempre aberta para você.

Datas 
Comemorativas 
e Feriados:

4 Corpus Christi 			 

Feriado

JUNHO
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Expediente
Jornalistas

Joelma Pereira
Carolina Mazzaro

Rinaldo Costa
Diândria Dáia

Diagramação
Sarah Magri

Captação de imagens
Maurílio Macedo

E-mail
ascom@emater.df.gov.br

Contatos
(61) 3311-9100 / 3311-9337 / 3311-9401

Voltar para o início


