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INTRODUGAO

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal (Emater-
DF), empresa publica vinculada a Secretaria de Estado de Agricultura, Abastecimento
e Desenvolvimento Rural do Distrito Federal (Seagri-DF), apresenta em documento
consolidado, a Carta Anual de Governanca Corporativa e a Carta Anual de Politicas Publicas.
Ambos os documentos retratam as principais acoes realizadas pela Emater-DF no exercicio
de 2022, ainda considerando as consequéncias provocadas pelo novo coronavirus,
abrangendo os resultados dos trabalhos desenvolvidos por seu corpo técnico e gerencial,
além de evidenciar a aderéncia da Empresa as politicas publicas definidas junto ao Governo
do Distrito Federal.

Destacamos que estedocumentoinstitucional compoe orolde praticasde governanca,
controle e transparéncia e esta em conformidade com a Lei das Estatais N° 13.303, de 30 de
junho de 2016.

A Emater-DF foi criada por meio do Decreto n° 4.140, de 7 de abril de 1978, em
consonancia com a autorizagao constante na Lei n° 6.500, de 7 de dezembro de 1977, para
prestar servicos de Assisténcia Técnica e Extensao Rural.

O aprendizado gerado com as experiéncias passadas, as diferentes demandas do
presente e as perspectivas desafiadoras do futuro sao as molas propulsoras do planejamento
e da gestao da Emater-DF, alinhados com a Politica Nacional de Ater (PNATER), Lei n° 12.188,
de 11 de janeiro de 2010, e com as diretrizes do Governo do Distrito Federal.

Ao longo desses 45 anos de existéncia, a Emater-DF tem envidado esfor¢cos na
promoc¢ao do desenvolvimento econdmico, social e ambiental, por meio da assisténcia
técnica e extensao rural de exceléncia, em beneficio da sociedade do Distrito Federal.
Por conta disso, os programas e projetos da empresa estao focados no desenvolvimento
rural sustentavel, compativel com a utilizacao adequada dos recursos naturais e com a
preservacao do meio ambiente.

Como instituicao executora das politicas publicas para o desenvolvimento rural
sustentdvel e seguranca alimentar e nutricional, a Emater-DF tem alta capacidade de
adaptacao ereinvencao, caracteristicas indispensaveis paraatuar num mundo em constante
transformacao.
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CARTA ANUAL DE POLITICAS PUBLICAS

A Lei 13.303/2016, que dispde sobre o estatuto juridico das empresas publicas, em seu
art. 8°, inciso |, exige a elaboragao de:

carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de Administracdo, com a explicitacdo dos
compromissos de consecucgao de objetivos de politicas publicas pela empresa publica, pela
sociedade de economia mista e por suas subsidiarias, em atendimento ao interesse coletivo
ou ao imperativo de seguranga nacional que justificou a autorizagdo para suas respectivas
criagdes, com definicdo clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como
dos impactos econémico-financeiros da consecugao desses objetivos, mensuraveis por meio
de indicadores objetivos.

Essas informacdes estdo detalhadas a seguir.

IR INTERESSE PUBLICO SUBJACENTE AS ATIVIDADES EMPRESARIAIS

Nos termos do art. 2°, da Lei n° 6.500, de 7 de dezembro de 1977, que autorizou a
criacao da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal, sdo objetivos da
Emater-DF:

I-  colaborar com os 6rgaos competentes do Governo do Distrito Federal e daAdministragao
Federal na formulagao e execugao das politicas de assisténcia técnica e extensao rural;

II- planejar, coordenar e executar programas de assisténcia técnica e extensao rural,
visando a difusdo de conhecimento de natureza técnica, econémica e social, para
aumento da produgao e produtividade agricolas e a melhoria das condigdes de vida no
meio rural do Distrito Federal e sua regiao geoecondmica, de acordo com as politicas
de agdo do Governo do Distrito Federal e do Governo Federal.

O art. 9° da referida Lei também define que “ficam transferidas para a Emater-DF
as fungdes de assisténcia técnica e extensao rural, anteriormente sob a responsabilidade de
orgaos da administracao direta ou indireta do Distrito Federal”.

Para a consecucdo dos seus objetivos, a Emater-DF observara os seguintes
principios, definidos pelo art. 8° de seu Estatuto Social:

I- desenvolvimento rural sustentavel, compativel com a utilizagdo adequada dos recursos
naturais e com a preservagao do meio ambiente;

II- fomento a processos participativos, com enfoque multidisciplinar, interdisciplinar e
intercultural, buscando a constru¢do da cidadania e a democratizagdo da gestdo da
politica publica;

- adogao dos principios da agricultura de base ecolégica como enfoque preferencial
para o desenvolvimento de sistemas de producéo sustentaveis;

IV- equidade nas relacdes de género, geracéo, raca e etnia;

V- contribuigdo para a seguranga e soberania alimentar e nutricional.




Diante da responsabilidade da empresa frente a execugao da politica publica de assisténcia
técnica e extensao rural no Distrito Federal, no Planejamento Estratégico Institucional (PEI 2022-
2031) aprovado em margo de 2022, a Emater-DF definiu sua identidade institucional composta
por missao, visao de futuro e valores institucionais, bem como objetivos estratégicos alinhados ao
Plano Estratégico do GDF (PEDF 2019- 2060).

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO EMATER-DF 2022-2031

Conforme estabelecido na Lei n° 13.303 de 2016, o interesse publico da empresa estatal
manifesta-se por meio do alinhamento entre seus objetivos e aqueles de politicas publicas.




O Estatuto Social da Emater-DF atualizado nos termos da Lei n°® 13.303 de 2016 e registrado
na Junta Comercial do Distrito Federal. Devidamente publicado no DODF n° 13 de 20 de janeiro
de 2020 encontra-se disponivel no site para consulta.

Apresenta-se a seguir a estrutura organizacional da Emater-DF, na forma de organograma
aprovado em 16 de outubro de 2020:
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) rotiticas paBLicas

Ressalte-se que a Emater-DF, enquanto entidade publica e oficial de Assisténcia Técnica e
Extensao Rural (ATER) do Distrito Federal, é a principal responsavel pela execugao da Politica
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria
(PNATER), instituida pela Lei n°® 12.188, de 11 de janeiro de 2010.

Atendendo aos preceitos da PNATER, a Emater-DF executa politicas publicas de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural no Distrito Federal de forma alinhada as diretrizes estabelecidas pelo
Plano Plurianual (PPA) 2020-2023 e pelo Planejamento Estratégico do Governo do Distrito Federal
(PEDF) 2019-2060.




Nesse contexto e considerando os Eixos tematicos “Desenvolvimento Econdmico” e “Meio
Ambiente” destacam-se 2 (dois) programas de Governo (Programas Tematicos) com os quais as
politicas publicas executadas pela Emater-DF estdo diretamente relacionadas:

1. 6201 — Agronegocios e desenvolvimento rural
2. 6210 — Meio Ambiente

PROGRAMA TEMATICO 6201 - AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL

O Programa Agronegécio e Desenvolvimento Rural tem por objetivo desenvolver acgdes
no ambito rural com a finalidade de fortalecer a produgdo agropecuaria, a comercializagao, o
abastecimento e o uso sustentavel de recursos naturais. Desta forma, faz-se necessario apoiar o
produtor rural, garantir a oferta de alimentos seguros, promover a defesa agropecuaria, valorizar
a assisténcia técnica e a extensao rural e consolidar as cadeias produtivas rurais, incentivando a
criagao e desenvolvimento de empreendimentos, parcerias e agregacao de valor a producéo e a
comercializagao o Distrito Federal e Ride. O programa visa também atender uma demanda social
de regularizagao fundiaria rural e posse da terra com a finalidade de ampliar o acesso ao crédito
rural, bem como fornecer a infraestrutura necessaria para o desenvolvimento rural por intermédio
do fortalecimento da agricultura familiar. Conforme definido na Lei N° 6.940 de 29/01/2020 — PPA
2020-2023, o Sistema Publico de Agricultura (Seagri, Emater-DF e Ceasa-DF) definiu 9 (nove)
eixos tematicos que norteiam as estratégias para o Agronegdcio e o Desenvolvimento Rural, séo
elas:
Regularizagao Fundiaria e Ordenamento Rural;
Politica Publica;
Defesa Agropecuaria;
Abastecimento e Infraestrutura;
Sustentabilidade ambiental;
Desenvolvimento Tecnoldgico;
Desenvolvimento Econdmico;
Desenvolvimento Social; e
Fortalecimento Institucional.
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Dentro do Programa Tematico Agronegdécio e Desenvolvimento Rural, as Politicas Publicas de
interesse da Emater-DF para o desenvolvimento sécio econdmico da populagéao rural sido:

Compras Institucionais'’
* Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA);

+ Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE);
* Programa de Aquisi¢gdo de Produtos da Agricultura do Distrito Federal (PAPA- DF);

" A execugao financeira do PAA, PAPA e PNAE nao é de responsabilidade da Emater-DF, cabendo a Seagri-DF, quando se trata
do PAA e do PAPA, e a Secretaria de Estado de Educagao, no caso do PNAE. A Emater-DF cabe a execugio técnica desses
programas, ou seja, a execugado no dmbito da Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. Portanto, a empresa atua na organizagao,
mobilizagéo, orientagéo e inscricao dos produtores em relagéo a esses programas, bem como no acompanhamento técnico produtivo
dos mesmos e outros apoios nao financeiros.




Crédito Rural

* Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF);
* Programa Nacional de Apoio ao Médio Produtor Rural (Pronamp);

* Fundo de Desenvolvimento Rural (FDR) e Prospera;

* Fomentos Mulher, do Incra.

Administracao e Juventude Rural

* Programa Jovem Empreendedor Rural;
* Programa Empreender e Inovar;

Desenvolvimento Humano e Social

» Segurancga Alimentar Nutricional;

* Programa Brasilia Qualidade no Campo;

» Saude Preventiva;

+ Saneamento Rural;

» Cidadania e Beneficios Sociais;

* Programa Nacional de Habitagdo Rural (PNRH);

* Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais;

* Organizagao e Gestao Social/Econémico;

» Atividades nao agricolas: artesanato, turismo rural e agroindustria;

PROGRAMA TEMATICO 6210 — MEIO AMBIENTE

A protecdo ao meio ambiente e a manutencdo dos servicos ambientais por ele prestados é
funcao precipua do GDF, a quem cabe estabelecer normas e padrbes orientadores da qualidade
ambiental de modo a prevenir, minimizar, monitorar, controlar e combater a polui¢ao e a degradagao
ambiental, inclusive as causadas pelas propriedades rurais.

Nesse sentido, o PPA 2020-2023 orienta a alogao dos recursos disponiveis para a realizagao
de esforgos no sentido de promover:

+ Conservagéao e a consolidagao de areas protegidas e a recuperagao da cobertura vegetal
do cerrado;

+ Combate a escassez hidrica e o aprimoramento da qualidade da agua fornecida a
populacao;

* Protegao e a conservacao da fauna;

* O uso e a ocupacao do territorio nos limites da capacidade de suporte do meio ambiente,
com a maximizacgao das oportunidades de geragdo de empregos e renda sustentaveis;

* Melhoria do desempenho normativo, regulatério e fiscalizatorio dos 6rgaos responsaveis
pela qualidade ambiental, bem como no uso do poder de compra do GDF para a adog¢ao




de padrdes de producido e consumo mais sustentaveis no mercado distrital;
» Consolidagédo da matriz de energia limpa;

* Aadequacgao ambiental das propriedades rurais, no intuito de mitigar a degradagéao
ambiental e a contaminacgao hidrica;

* A maximizagao da reciclagem dos residuos sélidos no Distrito Federal por meio da coleta
seletiva e da inclusao socioprodutiva de catadores, além da redug¢ao da producgao e do
desperdicio, minimizando a deposigao de rejeitos no aterro sanitario.

Dentro do Programa Tematico Meio Ambiente, as Politicas Publicas de interesse da Emater-DF
para o desenvolvimento sécio econémico da populagao rural séo:

Infraestrutura e sustentabilidade socioambiental

+  Programa Produtor de Agua;

*  Projeto Descoberto Coberto;

+  Plano de Manejo e Conservagao da Agua e do Solo;

* Politica Distrital de Agroecologia e Produg¢ao Orgéanica — PDAPO;

METAS RELATIVAS RO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES QUE ATENDAM ROS OBIETIVOS
DE POLITICAS PUBLICAS

A atuagao da Emater-DF € avaliada pelo alcance do atendimento aliado ao seu relevante
interesse coletivo, observados os seguintes critérios de indicadores de gestao:

Indicadores de desempenho por programa de governo (PPA 2020-2023):

Programa tematico Denominacao do indicador

IN10277 — PRODUTOR ASSISTIDO
IN10278 — NUMERO DE ATENDIMENTO AOS
BENEFICIARIOS DAEMATER-DF

6201 - Agronegocios e

Desenvolvimento Rural

Indicadores de resultado, guiados pelas seguintes diretrizes estratégicas de governo:

* Desenvolvimento e fortalecimento institucional: Aprimorar a estrutura
organizacional e consolidar Modelo de Gestdo Estratégica orientado por
Resultados nas areas fim e meio, visando a integracdo de toda a Empresa,
para otimizar recursos e cumprir todos o0s compromissos institucionais.

* Parcerias Institucionais: Desenvolver e implementar acgbes interinstitucionais
articuladas com as politicas publicas voltadas para a redugdo das desigualdades

e desenvolvimento econbémico e social, buscando a valorizacdo da cidadania e o




aprimoramento da rede de parceiros por meio de agdes conjuntas entre organizagoes.

Organizagao Social: Promover agdes de ATER com base em processos participativos,
associativos e cooperativos, estimulando a adocdo de enfoques metodoldgicos
que potencializem o envolvimento e protagonismo dos beneficiarios da ATER,
para o desenvolvimento de acdes sustentaveis que visem o0 seu empoderamento.

Inovagdo Tecnoldgica: Estabelecer solugbes tecnologicas, nos  diversos
elos das cadeias produtivas, para o conjunto de negoécios do setor rural
do DF/Ride, por meio de uma rede de inovacdo e qualificacdo demandas
para construcdo de novos conhecimentos para o desenvolvimento rural.

Sustentabilidade: Implementar projetos e desenvolver agbes para preservar e
recuperar o meio ambiente, com prioridade a agua e ao solo, de modo a garantir
condigbes de produgdo para geragdes futuras, por meio do manejo sustentavel
de agro ecossistemas e adogdo dos principios da agricultura de base sustentavel.

Seguranca Alimentar e Nutricional: Fomentar a diversificagdo da produgdo no
Distrito Federal e sua regido geoecondmica e o consumo de alimentos locais,
com base nas especificidades culturais e em praticas alimentares promotoras
da saude, de forma a garantir a seguranga alimentar e nutricional da populagao.

Gestdao do Negoécio Rural: Estruturar a ATER para Tecnologia de Gestdo dos
Negdcios Rurais, com vista ao aprimoramento dos processos de cada elo da
cadeia produtiva dos produtos e servigos agropecuarios e nao agropecuarios.

Desenvolvimento Econdémico: Fomentar processos de crescimento da producéo,
da produtividade e da renda, nas atividades econbémicas do espacgo rural; com
acoes que promovam mais ocupagdes de trabalho, compreendendo apoio
aos arranjos produtivos locais e incentivando a comercializagdo da produgao.

Agricultura Urbana: Consolidar o projeto de agricultura urbana buscando integrar
as atividades rurais, um ambiente de didlogo com a populagdo urbana e a interagao
com jovens e adultos em ambientes comunitarios, educacionais e socioeducativos.
Comunicagcao Social: Desenvolver agbdes que visem a consciéncia das pessoas
sobre a importancia do espaco rural na qualidade de vida da populagao urbana e rural.

Segurancga Hidrica: Implementar e desenvolver processos inovagdes tecnoldgicas visando

o uso racional e eficiente dos recursos hidricos, por meio da conversao e manejo de sistemas
de irrigagao poupadores, do incentivo da captagao e reserva de aguas pluviais, da integragao
agricultura e pecuaria e da adogao de praticas conservacionista.




L) RECURSOS PARA CUSTEIO DAS POLITICAS PUBLICAS

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal (Emater-DF) é
uma entidade pertencente a administragao indireta do Distrito Federal e, por ser uma Estatal
dependente, faz parte do orgamento fiscal do Distrito Federal, tendo as suas atividades custeadas
majoritariamente pelo erario, por meio da Fonte de Recursos 100 (ordinario ndo vinculado).

Além da fonte mencionada, a Emater-DF possui outras fontes de recursos:

» Fonte 220, que se refere aos recursos diretamente arrecadados pela empresa;
* Fontes 232 e 432, que se refere aos recursos provenientes de convénios celebrados entre a
Emater-DF com outros 6rgaos néo integrantes da estrutura do GDF;

As tabelas a seguir informam os valores da execug¢ao orgcamentaria e financeira referente ao
exercicio financeiro de 2022 nos seguintes Programas Tématicos e de Gestdo e Manutengéo de
Servigcos ao Estado:

e 6201 (Agronegécio e Desenvolvimento Rural);

e 6209 (Infraestrutura);

e 6210 (Meio Ambiente);

e 6217 (Seguranca Publica);

e 8201 (Gestao e Manutencgéo de Servigos ao Estado):

6201 - AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL
EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesa
Acao/Subtitulo n Empenhado | Liquidado

3096 - CONSTRUGAO DE UNIDADE DE
ATENDIMENTO

0001 - CONSTRUGAO DE UNIDADE DE
ATENDIMENTO-- DISTRITO FEDERAL

1471 - MODERNIZAGCAO DE SISTEMA DE
INFORMAGAO

0020 - MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE
INFORMAGAO- EMATER-DF ENTORNO

2173 - PRESTAGAO DE SERVIGO DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

0002 - PRESTAGAO DE SERVIGO DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL-
PRESTAGAO DE SERVIGO DE ATER-DF
ENTORNO

0038 - IMPLANTAGAO DE HORTAS
ESCOLARES NA REDE PUBLICA DE ENSINO 100.000,00 100.000,00 57.690,40 0
DO DISTRITO FEDERAL

14.854 14.854

14.854 14.854 0 0
77.838,00 79.625,00 51.786,20 15.786,20
77.838,00 79.625,00 51.786,20 15.786,20

1.530.224,00 3.991.696,08 1.878.221,56 1.550.085,15

252.084,00 3.181.614,08 1.218.994,65 1.155.818,39

0039 - IMPLANTAGAO DE HORTAS
ESCOLARES COM USO DE AGUA
PROVENIENTE DE CAPTAGCAO DE AGUA DA
CHUVA

60.000,00 56.000,00 0 0




0041 - PROMOVER O PROJETO JUVENTUDE
RURAL FILHOS DESTE SOLO

0043 - APOIO A REALIZACAO DE METODOS
COLETIVOS DE EXTENSAO RURAL NO

DF - XIV CONGRESSO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DA ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAO RUTAL DO SETOR
PUBLICO AGRICOLA DO BRASIL - COFASER

0045 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
AQUICULTURA NO DISTRITO FEDERAL -
IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE ENERGIA
FOTOVOLTAICA

0047 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
AQUICULTURA NO DISTRITO FEDERAL

- IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA AGUA

0050 - APOIO A REALIZAGCAO DE MISSOES
TECNICAS EM CIRCUITOS DE ARTESANATO,

220.000,00 220.000,00 198.200,61 182.994,53

218.140,00 142.266,00 142.265,87 142.265,87

200.000,00  200.000,00  194.704,95 41.044,75

160.000,00 91.816,00 66.365,08 27.961,61

AGROINDUSTRIA, TURISMO RURAL E A 120.00000 0 0 0
FEIRAS DE NEGOCIOS NO BRASIL

0051 - APOIO A REALIZACAO DA FEIRA

NACIONAL DA CADEIA PRODUTIVA DE FLORES 200.000.00 0 0 0

E PLANTAS ORNAMENTAIS - FEST FLOR
BRASIL

4107 - ASSISTENCIA TECNICA E INOVAGCAO
TECNOLOGICA

5666 - ASSISTENCIA TECNICA E INOVACAO
TECNOLOGICA-DIF}JSAO E MOMENTO DE 146.462,00 2.530.554,85 323.425,95 149.213,77
INOVACOES CIENTIFICAS-DF ENTORNO

4119 - MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA

146.462,00 2.530.554,85 323.425,95 149.213,77

DO SETOR AGROPECUARIO 0 300.000,00 153.219,08 153.219,08
0010 - MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA
DO SETOR AGROPECUARIO-APOIO A 0 300.000,00 153.219,08 153.219,08

RECUPERAGAO DE CANAIS DE IRRIGAGAO-
PLANO PILOTO

TOTAL - 6201 - AGRONEGOCIO E
DESENVOLVIMENTO RURAL 1.769.378,00 | 6.916.729,93 | 2.406.652,79 | 18.683.04,20

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orgamento

6209 - INFRAESTRUTURA
EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesa
Acao/Subtitulo - Empenhado Liquidado

7316 - IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO

6040 - IMPLANTAGAO DE SISTEMAS
SIMPLIFICADOS DE SANEAMENTO RURAL 1.300.000,00 0,0
NO DISTRITO FEDERAL

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orgamento

1.300.000,00 0,0

Programacao orgamentaria nao executada:

* Programadetrabalho:20.606.6209.7316.6040 (EPI)—Implantacdo de Sistemas Simplificados
de Saneamento Rural no Distrito Federal: Alteragdo orgamentaria com cancelamento de
dotacdo orcamentaria.




6210 — MEIO AMBIENTE
EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesa
Acao/Subtitulo - Empenhado Liquidado

3043 - ADEQUAGAO AMBIENTAL DE
AREAS RURAIS

5608 - ADEQUACAO AMBIENTAL DE
AREAS RURAIS - TRATAMENTO DE 200.000,00 200.000,00 197.515,50 0
ESGOTO DOMESTICO NO DF

4116 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO

200.000,00 200.000,00 197.515,50

AMBIEN AL 7172300  939.535,60 47.237.14 47.237 14
0001 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO

AVIENTAL EVATE R OE ENTORNG 7172300  939.535,60 47.237 .14 4723714
3773 - IMPLANTAGAO DO USO DE

FONTES DE ENERGIAS RENOVAVEls  1°0:000,00 0 0 0

0006 - IMPLANTAGAO DE SISTEMADE 0000 o . .

ENERGIA FOTOVOLTAICA

4049 - ASSISTENCIA TECNICA EM
GESTAO AMBIENTAL

0001 - ASSISTENCIA TECNICA EM
GESTAO AMBIENTAL- DE ENTORNO 19.729,00 1.215.682,88 1.009.543,60 1.009.543,60

TOTAL - 6210 - MEIO AMBIENTE 441.452,00 2.355.218,48 1.254.296,24 |1.056.780,74

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orcamento

19.729,00 1.215.682,88 1.009.543,60 1.009.543,60

Programacgao orgamentaria nao executada:

» Programa de trabalho: 20.606.6210.3373.0006 (EPI) — Implantagao de Sistema de Energia
Fotovoltaica: Alteracdo orcamentaria com cancelamento de dotagao orgamentaria.

6217 —- SEGURANGA PUBLICA
EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

~ ’ . Despesa .
Acao/Subtitulo Autorizada Empenhado | Liquidado
2426 - FORTALECIMENTO DAS AGOES DE APOIO AO
INTERNO E SUA FAMILIA 128.747,0 145.480,35 145.479,85 144.199,61

0007 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO
AO INTERNO E SUA FAMILIA - EMATER-DISTRITO 128.747,0 145.480,35 145.479,85 144.199,61
FEDERAL

TOTAL - 6217 - SEGURANGA PUBLICA 128.747,00 | 145.480,35 |145.480,35 |144.199,61

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orgamento

8201 — AGRICULTURA - GESTAO E MANUTENGCAO
EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesa
Acao/Subtitulo - Empenhado Liquidado

1968 - ELABORAGAO DE PROJETOS  11.671,0 11.671,0
0047 — ELABORAGAO DE PROJETOS -

e SRR 11.671,0 11.671,0 0 0

2239 - CONCESSAO DE BOLSA DO

I R ANCESS 177.451,0 168.451,00  118.753,08  118.039,99
0001 - CONCESSAO DE BOLSA DO

MENOR APRENDIZ-AREAFIM - CAPA- ) o5 41.020,00 34.490.83 33.870,90

CITAGAO DE PROFISSIONAL-DISTRI-
TO FEDERAL




0002 - CONCESSAO DE BOLSA DO
MENOR APRENDIZ-AREA MEIO - CA-
PACITAGAO DE PROFISSIONAL - DF

2396 - CONSERVACAO DAS ESTRU-
TURAS FiSICAS DE EDIFICACOES
PUBLICAS

5338 - CONSERVACAO DAS ESTRUTU-
RAS FIiSICAS DE EDIFICACOES PUBLI-
CAS - DF/ ENTORNO

5405 - MANUTENGCAO DO ESCRITORIO
LOCAL EMATER DF - NUCLEO RURAL
ALEXANDRE DE GUSMAO

5409 - CONSERVAGAO DAS ESTRUTU-
RAS FiSICAS DA SEDE DA EMATER

2422 - CONCESSAO DE BOLSA ESTA-
GlOo

0016 - CONCESSAO DE BOLSA ESTA-
GIO - AREA FIM - EMATER - DF

0017 - CONCESSAO DE BOLSA ESTA-
GIO - AREA MEIO - EMATER-DF

2579 - MANUTENGCAO E FUNCIONA-
MENTO DE CONSELHO

0037 - MANUTENGAO E FUNCIONA-
MENTO DE CONSELHO - DF

2619 - ATENCAO A SAUDE E QUALI-
DADE DE VIDA

0005 - ATENCAO A SAUDE E QUALIDA-
DE DE VIDA - DF

2984 - MANUTENGAO DA FROTA OFI-
CIAL DE VEiCULOS

0002 - MANUTENGAO DA FROTA OFI-
CIAL DE VEICULOS - DF/ENTORNO

3903 - REFORMA DE PREDIOS E PRO-
PRIOS

9699 - REFORMA DE PREDIOS PRO-
PRIOS - EMATER - DF

4088 - CAPACITAGAO DE SERVIDO-
RES

0016 - CAPACITACAO DE SERVIDO-
RES - EMATER - DF

8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

0090 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL -
AREA FIM - EMATER - DF

0091 - ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL -
AREA MEIO - EMATER - DF

8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES

0077 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES - AREA FIM - EMATER
-DF

0078 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES - AREA MEIO - EMATER
-DF

8517 - MANUTENGAO DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

A A A&

67.431,0

563109,0

183109,0

300000,0

80000,0

66942,0

41504,0

25438,0

140577,0

140577,0

23797,0

23797,0

502064,0

502064,0

233511,0

233511,0

134578,0

134578,0
104748085,0
65249504,0

39498581,0

3860637,0

2393595,0

1467042,0

1860891,0

127.431,00

1913182,00

1533182,00

300000,0

80000,0

0,00

0,00

0,00

205577,00

205577,00

23797,0

23797,0

360064,00

360064,00

33511,0

33511,0

14578,00

14578,00
108956916,00
63682857,00

45274059,00

4020637,00

2483595,00

1537042,00

858737,00

84.262,25

1542107,65

1197029,89

265077,76

80000,00

0

186513,20

186513,20

0

301300,08

301300,08

0

2250,0

2250,0
108463291,00
63320940,43

45142350,57

3800079,25

2357987,25

1442092,00

637109,65

42411,05

363192,13

278472,48

47114,85

37604,80

0

186513,20

186513,20

0

213093,23

213093,23

0

2250,0

2250,0
108438091,00
63295740,43

45142350,57

3800079,25

2357987,25

1442092,00

435784,97



0093 - MANUTENGAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS - EMATER
- DF

0002 - CONCESSAO DE BOLSA DO
MENOR APRENDIZ-AREA MEIO - CA-
PACITAGAO DE PROFISSIONAL-DIS-
TRITO FEDERAL

2396 - CONSERVACAO DAS ESTRU-
TURAS FiSICAS DE EDIFICACOES
PUBLICAS

5338 - CONSERVAGAO DAS ESTRU-
TURAS FiSICAS DE EDIFICAGOES PU-
BLICAS- EMATER-DF ENTORNO

5414 - MANUTENGCAO DE i ESCRITO-
RIO LOCAL DA EMATER.

5420 - CONSERVAGAO DAS ESTRU-
TURAS FiSICAS DE EDIFICAGOES PU-
BLICAS-EMATER EM PLANALTINA DF

5422 - CONSERVAGAO DAS ESTRUTU-
RAS FiSICAS DO ESCRITORIO LOCAL
DA EMATER/DF PAD-DF

2422 - CONCESSAO DE BOLSA ESTA-
GIO

0016 - CONCESSAO DE BOLSAES-
TAGIO-AREA FIM - MATER-DISTRITO

0017 - CONCESSAO DE BOLSA ESTA-
GIO-AREA MEIO - EMATER-DISTRITO
FEDERAL

2579 - MANUTENGAO E FUNCIONA-
MENTO DE CONSELHO

0037 - MANUTENGCAO E FUNCIONA-
MENTO DE CONSELHO--DISTRITO
FEDERAL

2619 - ATENCAO A SAUDE E QUALIDA-
DE DE VIDA

0005 - ATENCAO A SAUDE E QUALIDA-
DE DE VIDA--DISTRITO FEDERAL

2984 - MANUTENCAO DA FROTA OFI-
CIAL DE VEICULOS

0002 - MANUTENGAO DA FROTA OFI-
CIAL DE VEICULOS--DF ENTORNO

3903 - REFORMA DE PREDIOS E PRO-
PRIOS

9699 - REFORMA DE PREDIOS E PRO-
PRIOS- EMATER-DISTRITO FEDERAL

9843 - INSTALACAO DE ENER-
GIAFOTOVOLTAICA NA EMATER

4088 - CAPACITACAO DE SERVIDO-
RES

0016 - CAPACITAGAO DE SERVIDO-
RES- EMATER-DISTRITO FEDERAL

8502 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

0090 - ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL-
-AREA FIM - EMATER-DISTRITO FEDE-

RAL

1860891,0

67.431,0

2.265.862,0

615.862,0

300.000,0

1.050.000,0

300.000,0

78.916,0

48.928,0

29.988,0

165.722,0

165.722,0

4.315,0

4.315,0

591.870,0

591.870,0

642.349,0

42.349,0

600.000,0

158.650,0

158.650,0
97.921.779,0

60..997.273,0

858737,00

127.431,00

1.828.961,18

520.792,18

300.000,0

772.418,0

235.751,0

2,00

1,00

1,00

227.722,00

227.722,00

4.315,0

4.315,0

591.870,00

591.870,00

42.349,0

42.349,0

0,0

149.213,69

149.213,69

117.981.953,27

68.889.217,62

637109,65

84.262,25

1.805.067,67

520.791,57

276.108,49

772.417,58

235.750,03

220.631,46

220.631,46

591.869,81

591.869,81

0

145.286,50

145.286,50

117.777.585,96

68.811.812,96

435784,97

84.169,09

720.605,67

464.268,27

9.956,54

118.421,26

127.959,60

200.160,50

200.160,50

564.115,70

564.115,70

0

145.286,50

145.286,50
117.761.941,16

68.797.057,66



0091 - ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL-
-AREA MEIO-DISTRITO FEDERAL

8504 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES

0077 - CONCESSAO DE BENEFICIOS
A SERVIDORES-AREA FIM - EMATER-
-DISTRITO FEDERAL

0078 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A
SERVIDORES-AREA MEIO - EMATER-
-DISTRITO FEDERAL

8517 — MANUTENGCAO DE SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS

0093 - MANUTENGCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS GERAIS-EMATER-
DISTRITO FEDERAL

2557 - GESTAO DA INFORMAGAO E
DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO

2607 - GESTAO DA INFORMAGAO E
DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO-EMATER-DISTRITO FE-
DERAL

8505 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

0003 - PUBLICIDADE E PROPA-
GANDA- INSTITUCIONAL-EMATER-DIS-
TRITO FEDERAL

1984 - CONSTRUCAO DE PREDIOS E
PROPRIOS

0046 - CONSTRUCAO DE PREDIOS E
PROPRIOS-EMATER- PLANO PILOTO .

TOTAL - 8201 - AGRICULTURA - GES-

TAO E MANUTENGAO
Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orcamento

Programacgao orgcamentaria nao executada:

+ 20.122.8201.1968.0047 ELABORACAO DE PROJETOS -
Insuficiéncia de recursos financeiros na fonte 220 (arrecadagéao propria);

36.924.506,0

3.844.661,0

2.383.690,0

1.460.971,0

1.313.692,0

1.313.692,0

548.278,0

548.278,0

78.531,0

78.531,0

80.329,0

80.329,0

49.092.735,65

5..002.207,00

3.043.491,00

1.958.716,00

1.126.373,53

1.126.373,53

366.500,00

366.500,00

39.107,00

39.107,00

23.329,0

23.329,0

48.965.773,00

4.796.894,76

2.955.639,29

1.841.2565,47

1.042.904,14

1.042.904,14

366.458,81

366.458,81

33.592,17

33.592,17

48.964.883,50

4.796.894,76

2.955.639,29

1.841.255,47

924.023,91

924.023,91

343.378,89

343.378,89

29.271,28

29.271,28

107.884.076,00 | 127.564.024,67 | 126.899.044,36 | 125.603.718,36

DISTRITO FEDERAL:

+ 20.122.8201.2422.0016 CONCESSAO DE BOLSA ESTAGIO - AREA FIM — EMATER DO
DISTRITO FEDERAL e 20.122.8201.2422.0017 CONCESSAO DE BOLSA ESTAGIO -
AREA MEIO — EMATER DO DISTRITO FEDERAL: A Emater-DF faz parte do contrato
corporativo de estagio da Secretaria de Estado de Economia n° 05/2018 — SEEC. Sendo
assim, todas as despesas relacionadas aos estagiarios atualmente contratados estao
dentro do Programa de Trabalho 04.122.8203.2422.0006 daquela pasta, conforme previsto

no referido contrato;

+ 20.122.8201.2619.0005 ATENCAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA - DISTRITO
FEDERAL.: Insuficiéncia de recursos financeiros na fonte 220 (arrecadagéao prépria);

+ 20.122.8201.3903.9699 REFORMA DE PREDIOS PROPRIOS - EMATER DISTRITO




FEDERAL.: Insuficiéncia de recursos financeiros na fonte 220 (arrecadagao prépria);

+ 20.122.8201.3903.9843 (EPI) INSTALACAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA NA EMATER:
Alteragado orgamentaria, com cancelamento de dotagao;

+ 20.451.8201.1984.0046 CONSTRUCAO DE PREDIOS PROPRIOS — EMATER PLANO
PILOTO: Insuficiéncia de recursos financeiros na fonte 220 (arrecadagéao propria).

A Lei Orgamentaria Anual n° 7.061 de 07 de janeiro de 2022 estimou a receita e fixou a despesa
para o Distrito Federal para o exercicio financeiro de 2022. Inicialmente a dotagdo orgamentaria
para a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal (Emater-DF) foi de R$
133.523.366,00 (cento e trinta e trés milhdes, quinhentos e vinte e trés mil e trezentos e sessenta
e trés reais).

Cabe destacar a necessidade da Empresa continuar buscando parcerias com érgéos do
Governo Federal para manter o nivel de investimento na Empresa, como forma de suprir a caréncia
de recursos do Governo do Distrito Federal para investimento. Dentre os 6rgédos que firmaram
convénios e contratos de repasse com a Emater-DF para o apoio e fortalecimento das politicas
publicas de ATER estao:

» Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural (Anater),
» Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Mapa) e;
- Agéncia Nacional de Aguas (ANA).

Outro ponto de destaque sao os recursos provenientes de Emendas Parlamentares Distritais
(EPI) aportados na Emater-DF para a execugao de politicas publicas e o apoio ao desenvolvimento
rural do Distrito Federal. Tais aportes fazem diferenca no orcamento de investimento e custeio da
Emater-DF, pois sdo importantes no conjunto de esfor¢os e na parceria perene que os Deputados
Distritais mantém com a empresa, permitindo o alcance das policas publicas de ATER aos produtores
rurais do Distrito Federal.

Abaixo segue o grafico com os valores aportados na Emater-DF entre os exercicios de 2010
a 2022 para a execucgao de politicas publicas de ATER, por meio de Emendas Parlamentares

Distritais (EPI):
EMENDAS PARLAMENTARES DISTRITAIS -EMATER-DF (2010 A 2022)

RS 7.000.000,00
R$ 6.000.000,00
R$ 5.000.000,00
R$ 4.000.000,00
R$ 3.000.000,00
R$ 2.000.000,00
R$ 1.000.000,00

RS 0,00

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orcamento




IMPACTOS ECONOMICOS FINANCEIROS DA OPERACIONALIZAGAO DAS POLITICAS
PUBLICAS

Em decorréncia de alteragdes orgamentarias ao longo do exercicio financeiro, as despesas
autorizadas foram de R$ 144.488.490,62 (cento e quarenta e quatro milhdes, quatrocentos e oitenta
e oito mil, quatrocentos e noventa reais e sessenta e dois centavos), conforme demonstrado no
quadro abaixo:

DEMONSTRATIVO DAS ALTERAGOES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO 2022

rubrica tesouro outras fontes total
Dotacéo Inicial R$ 133.086.064,00 R$ 437.302,00 R$ 133.523.366,00
Acréscimo/Reducdo/Bloqueio R$ 3.441.734,00 R$ 7.562.423,00 R$ 11.004.157,00
(+)Dotagéo Suplementar R$ 7.562.423,00 R$ 7.562.423,00
Crédito Adicional-Suplementar R$ 7.562.423,00 R$ 7.562.423,00
Excesso de Arrecadacgao - -
(-) Cancelamentos/Bloqueios R$ 39.032,38 -
Dotacao para Crédito
Suplementar
Dotagéao para Crédito Especial
Bloqueios R$ 39.032,38

A Emater-DF realizou despesas no montante de R$ 138.061.482,89 (cento e trinta e oito
milhdes, sessenta e um mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e oitenta e nove centavos), o que
corresponde a execugao de 95,55 % da despesa autorizada para o exercicio de 2022, conforme
demonstrado no quadro abaixo, desconsiderando as inscrigdes de despesas em restos a pagar:

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA X DESPESA REALIZADA EXERCICIO 2022

Categorias Econémicas Autorizada Realizada % Realizagao
3 - Despesas Correntes R$ 141.697.441,82 R$ 137.390.236,46 96,96%
GND 01 - Pessoal e Encargos Sociais R$ 125.601.935,48 R$ 125.211.347,02 99,69%
GND 03 - Outras Despesas Correntes R$ 16.095.506,34 R$ 12.178.889,44 75,67%
4 - Despesas de Capital R$ 2.791.048,80 R$ 671.246,43 24,05%
4 - Investimentos R$ 2.791.048,80 R$ 671.246,43 24,05%

Ao compararmos a variagao percentual da despesa executada no exercicio de 2022 em relagao
ao exercicio de 2021, podemos perceber que houve um aumento da despesa realizada de 10,58%,
conforme o quadro abaixo, considerando a inscrigdo de despesas em restos a pagar processados
e nao processados:




EVOLUGAO DA DESPESA REALIZADA - COMPARATIVO 2021/2022

Categorias Econdmicas 2022 2021 %
3 - Despesas Correntes 137.390.236,46 R$ 124.980.687,96 9,93%
1 - Pessoal e encargos sociais 125.211.347,02 R$ 118.423.348,62 5,73%
3 - Outras despesas correntes 12.178.889,44 R$ 6.557.339,34 85,73%
4 - Despesas de capital 671.246,43 R$ 1.419.041,01 -52,70%
Total das Despesas Realizadas 138.061.482,89 R$ 126.399.728,97 9,23%
Valores em liquidacao 2.777.269,19 R$ 2.081.189,13 33,45%
Restos a pagar ndo processados 3.983.055,38 R$ 2.480.452,96 60,58%

Conforme ja mencionado, a Emater-DF € uma empresa publica (estatal) dependente, que presta
servigos de Assisténcia Técnica e Extensao Rural no Distrito Federal e sua regido geoeconémica.

Os resultados da Emater-DF, no entanto, ndo sdo medidos por meio de parametros financeiros,
mas sim por indiciadores sociais e econémicos, uma vez que a empresa nao apresenta lucro
contabil.

Os beneficios das politicas publicas executadas pela Emater-DF aparecem nos indicadores
sociais e econdémicos que as politicas de ATER agregam ao meio rural, melhorando os seguintes
seguimentos:

* trabalho remunerado;

* condigdes de vida da populagao rural;
* de pobreza;

* de desigualdade;

* educacao;

* habitacao e,

* saneamento.

Para mensurar o custo que a Emater-DF tem para a sociedade € necessario comparar,
por exemplo, o beneficio social que a empresa traz ao evitar decisdes negativas dos agentes
econdmicos que se situam no campo ao evitar éxodo rural para a area urbana, pois tal acao
certamente aumentaria a pressao por servigos publicos e emprego.

A atuagcdo da Emater-DF na area rural também mantém a seguranca alimentar do Distrito
Federal, ao evitar que o trabalhador abandone o campo e deixe de produzir alimentos, que teriam
que ser importados pelo Distrito Federal de outros estados da federacéao.

Assim, o custo da Emater-DF no orgamento fiscal do Distrito Federal é superado pelos
beneficios sociais alcangados pelas politicas publicas de ATER de responsabilidades da empresa.
Sendo assim, 0 governo, ao avaliar a relagao de custo e beneficio da Emater-DF, deve levar em




consideragao o beneficio social imensuravel que, certamente, supera o custo financeiro.

) COMENTARIOS DOS ADMINISTRADORES

A natureza dos servigos prestados pela Emater-DF para a populagéo e as instituicées rurais
tem como base as a¢des de Assisténcia Técnica e Extensao Rural. Tais atividades s&o capazes de
estimular, implantar e consolidar estratégias de desenvolvimento rural sustentavel, tendo como foco
o fortalecimento da Agricultura Familiar e suas organizagdes, por meio de processos educacionais
lastreados no conhecimento da realidade rural e na participagao dos atores locais beneficiarios das
politicas publicas no meio rural e/ou urbano do DF e sua regido geoeconémica.

A Emater-DF é uma instituigdo que atua no processo educacional continuo (assisténcia técnica
e extensao rural). A educacéao informal e continuada é a ferramenta que melhor define e caracteriza
a atuacgao do sistema publico de Assisténcia Técnica e Extens&do Rural.

O principal capital da empresa € o seu quadro multidisciplinar de profissionais, em sua maioria
com nivel superior e pés-graduados. A qualificagao profissional, em especial com titulos de mestrado
e doutorado potencializa ainda mais a atuagdo da empresa.

No exercicio financeiro de 2022 identificamos o cumprimento dos objetivos institucionais,
observados nos indicadores de desempenho dos programas de governo relacionados as agdes da
Emater- DF conforme informagdes abaixo:

a) 6201 —- AGRONEGOCIOS E DESENVOLVIMENTO RURAL - Indicadores de desempenho

Indice n n . .
. . . Desej 1°  Alcang Desej 2° Alcang Desej 3° Alcang Desej4° Alcanc
idicaroy Unidade :;i':me (R Reriod Ano 1° Ano Ano 2° Ano Ano 3°Ano Ano 4° Ano fonte
10277 SISTEMA
PRODUTOR Unidade 01/01/2001 Anual 10.500 13.536 10.500 13.499 10.500 14.226 10.500 X INFORMATIZA
ASSISTIDO EMATERWEB

Justificativa: 2020 - A EMATER-DF, mesmo durante a pandemia causada pelo novo Coronavirus superou a meta deste indicador, atendendo aos beneficiarios da area
rural do Distrito Federal, utilizando também as ferramentas digitais disponiveis.

2021 - AEMATER-DF vem ampliando gradativamente seu nimero de atendimentos por meio de controle de metas individuais dos empregados e melhorias de gestao.
Paralelamente, foram ampliadas as formas de atendimento, incluindo metodologias de atendimento digitais e remotas, o que aumentou o nimero de produtores
assistidos acima do previsto. Tudo isso permitiu a ampliagdo dos atendimentos e, em consequéncia, o aumento do numero de produtores assistidos, inclusive
no periodo da pandemia. 2022 - Com o contexto da pandemia, a Emater-DF introduziu novas metodologias de atendimento digital que fizeram com que algumas
categorias de demandas fossem atendidas de forma mais &gil, inclusive de forma remota. Dessa forma, esse processo de transformacgdo digital tem aumentado
a eficiéncia em alguns processos, ampliado a quantidade de atendimentos e, consequentemente, de produtores assistidos. Portanto, como houve aumento da
quantidade de atendimentos, consequentemente conseguimos ampliar o publico assistido, ou seja a quantidade de beneficiarios assistidos.

10278
NUMERO DE

ATENDIMENTOS SISTEMA

Unidade 01/01/2001 Anual 100.000 221.742 100.000 198.267 100.000 16.974 100000 x INFORMATIZA
EMATERWEB

AOS BENEFICIA-
RIOS DA
EMATER-DF

Justificativa: 2020 - A EMATER-DF, mesmo durante a pandemia causada pelo novo Coronavirus, alcangou nivel superior neste indicador, atendendo os beneficiarios
da area rural do Distrito Federal, utilizando também as ferramentas digitais disponiveis.

2021 - AEMATER-DF vem ampliando gradativamente seu nimero de atendimentos por meio de controle de metas individuais de empregados e melhorias de gest&o.
Em adigao, também foram ampliadas as formas de atendimento, incluindo metodologias de atendimento digitais e remotas, o que ampliou o0 nimero de atendimentos
acima do previsto. Tudo isso permitiu a amplicagao dos atendimentos, inclusive no periodo da pandemia.

2022 - Com o contexto da pandemia, a Emater-DF introduziu novas metodologias de atendimento digital que fizeram com que algumas categorias de demandas
fossem atendidas de forma mais &gil, inclusive de forma remota. Dessa forma, esse processo de transformacdo digital tem aumentado a eficiéncia em alguns
processos e ampliado a quantidade de atendimentos. Portanto, isso justifica o nivel superior alcangado para o indicador.




JE) ESTRUTURAS DE CONTROLES INTERNOS E GERENCIAMENTO DE RISCOS

Atualmente, a Emater-DF possui as seguintes estruturas de controle interno:

* Conselho Fiscal,

¢ Auditoria Interna;

» Assessoria de Controle Interno;

*  Quvidoria;

+ Comité de Integridade, Conformidade e Gestao de Riscos;
+ Comisséo de Etica.

Os mecanismos utilizados para exercer os controles séo:

+ Acompanhamento da execugao financeira e exame dos balangos anuais pelo Conselho
Fiscal, com emissao de pronunciamento;

» Exercicio das atividades de compliance pela Assessoria de Controle Interno;

+ Recebimento, tratamento e respostas as demandas pela Ouvidoria, nos termos da
legislagao regente;

* Acompanhamento e orientacdo por parte do Comité de Integridade, Conformidade e
Gestao de Riscos, relativos a gestdo dos riscos as atividades da Empresa, mapeados
pelas Geréncias, constantes das matrizes de riscos;

* Acompanhamento e orientagao por parte do Comité de Integridade, Conformidade e Gestao
de Riscos, relativos a gestao dos riscos de integridade mapeados;

+ Codigo de Etica e Integridade cuja aplicagdo esta a cargo da Comisséo de Etica, que
tem competéncia para cumprir e fazer cumprir, por monitoramentos periédicos, de forma
autbnoma e independente, os principios e normas estabelecidos no Codigo de Conduta
Etica e Integridade da Emater-DF e, subsidiariamente, no Cédigo de Conduta da Alta
Administracdo e no Cédigo de Etica dos Servidores e Empregados Publicos e Civis do
Poder Executivo do Distrito Federal, disciplinados pelo Decreto Distrital n°® 37.297, de 29
de abril de 2016;

+ Canais de Denuncia previstos no Cédigo de Etica e Integridade, que atribui competéncias
de acordo com a matéria tratada nas denuncias.

) FATORES DERISCO

A Politica de Gestdao de Riscos, disciplinada pela Instrugdo Normativa SEI-GDF n°
016/2021 (EMATER-DF/COADM/COFIS/PRESI), de 02 de setembro de 2021, cujas




previsbes se encontram em expansao, contempla as seguintes categorias de riscos:

+ Estratégicos;

+ De conformidade;

* Financeiros;

* Operacionais;

* Ambientais;

+ Da Tecnologia da Informagao;
* De Recursos Humanos;

Esses riscos, que ja estdo mapeados em matrizes, possuem planos de agédo, compreendendo
as seguintes categorias e setores:

a) Recursos Humanos, Financeiro e Operacional - Geréncia de Pessoal,

b) Operacional, Financeiro, Conformidade em processos;

c) Da Tecnologia da Informacgao - Geréncia de Tecnologia da Informagao;

d) Estratégicos - Geréncia de Contratos e Convénios.

e) Estratégicos e Operacionais - Centro de Inteligéncia e Planejamento Estratégico.

Quanto aos riscos gerais de conformidade, a Emater-DF possui Assessoria de Controle Interno,
que exerce a atividade de informacao, reporte e monitoramento, em carater permanente.

) Remuneraciio

Atualmente, a remuneracgao dos gestores e empregados nao sofre alteragdes pelo atendimento
de metas ou indicadores de atuacéao, individuais ou coletivos, ndo havendo a distribuicdo de lucros
ou 0 pagamento de gratificagdes ou bénus com base em resultados.

CARTA ANUAL DE GOVERNANGA CORPORATIVA

Com o advento da Lei das Estatais N° 13.303/16, promulgada em junho de 2016 e devidamente
regulamentada no ambito do DF pelo Decreto N° 37.967, de 20 de janeiro de 2017, foi iniciado na
Emater-DF um processo de adequagéo as novas exigéncias legais.

No tocante a Governanga, por meio do Decreto 39.736 de 28 de marco de 2019, foi instituido no
Distrito Federal a Politica de Governanga Publica e Compliance. Em alinhamento com a legislagao
vigente, foram revisados e elaborados os seguintes documentos institucionais da Emater-DF:

+ Estatuto Social

* Planejamento Estratégico da Emater-DF

+ Regulamento de Licitagbes da Emater-DF

« Caddigo de Conduta e Integridade

« Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa
* Plano de Negdcios Anual

+ Relatério de Gestao e Sustentabilidade




Todas essas adequagdes tém o objetivo de fortalecer a estrutura de governanga publica e
promover mecanismos de controle, transparéncia e prestacéo de contas a sociedade e aos 6rgaos
fiscalizadores, além de alinhar as boas praticas de gestao publica.

A Lei 13.303/16, em seu art. 8° incisos Ill e VI, exige a elaboracdo de “carta anual de
governanga corporativa, que consolide em um tnico documento escrito (...) informacgées relevantes,
em especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
econbémico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e praticas
de governanga corporativa e descrigdo da composi¢cdo e da remuneragédo da administragéo’.

KD ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Dentre as atividades e servigos prestados pela Emater-DF, no exercicio de 2021, destacam- se
0s seguintes resultados de acordo com cada Programa Tematico e Politica Publica:

PROGRAMA TEMATICO 6201 - AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL

Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA): No ano de 2022 executou-se O recurso
financeiro de R$1.199.849,94 e oportunizou-se o acesso a 1.289 agricultores familiares inscritos.
Este recurso possibilitou a compra de 273 toneladas de frutas, hortalicas e doces de frutas que foram
distribuidos para 234 entidades socioassistenciais do DF (creches, asilos, institutos de combate as
drogas, entreoutros), beneficiando diretamente pessoas em situagcao de vulnerabilidade alimentar.

Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE): Em 2022, os contratos firmados
para aquisicdo de alimentos produzidos pela agricultura familiar totalizam R$ 22.906.999,79
firmados entre sete associacdes, seis cooperativas e uma central de cooperativas, oportunizando
a participacao de 775 agricultores familiares do DF e RIDE, fornecendo 4.520.284 kg de géneros
alimenticios.

Programa de Aquisicao de Produtos da Agricultura do Distrito Federal (PAPA- DF)? No
ano de 2022 a dinamizagdo e ampla divulgagcédo de seis editais de Chamadas Publicas do PAPA-
DF, junto aos agricultores familiares e suas associagdes e cooperativas, resultaram na contratagao
de nove organizagdes com um valor financeiro total, at¢ o momento, de R$ 15.430.088,00,
oportunizando a participagao de pelo menos 678 agricultores familiares do DF e RIDE.

Crédito Rural - Em 2022 a Emater - DF teve papel fundamental na aprovagdo de R$
12.256.533,24 em projetos de crédito rural, totalizando 281 projetos elaborados e obtendo aprovagéao
em 135 destes.

Empreender e Inovar - O Programa Empreender e Inovar tem por objetivo principal capacitar
os empreendedores rurais em gestdo e estratégias de negdcios para maximizar os fatores de
producao, capital e trabalho. O ano de 2022 foram assistidos 152 beneficiarios na tematica de
Gestéo.

;ﬁ execugao financeira do PAA, PAPA e PNAE néo é de res&(/)_\nEsaAbilliEd'\ﬁg$ da EMATER-DF, cabendo a SEAGRI/DF, quando se trata do PAA e do

PA, e a Secretaria de Estado de Educag&o, no caso do P ER-DF cabe a execucdo técnica desses programas, ou seja, a execugao
no ambito da Assisténcia Técnica e Extens&o Rural. Portanto, a empresa atua na organizag&o, mobilizagéo, orientagéo e inscrigédo dos produtores em
relagdo a esses programas, bem como no acompanhamento técnico produtivo dos mesmos e outros apoios nao financeiros.




PoeNaCesta - O portal P6eNaCesta, que ja conta com 486 produtores cadastrados, tem o intuito
de aproximar consumidores aos produtores atendidos pela Emater-DF, através de uma plataforma
que permite que os proprios produtores, mediante cadastro, insiram seus dados de contato, os
produtos que comercializam no momento, além de fotos de seus produtos, propriedade e equipe.

Programa Jovem Empreendedor Rural (Filhos deste Solo) - A populacéo rural do DF e
demais unidades da federacdo passam por um processo de envelhecimento, muito em funcao
do éxodo rural. Entre 2000 e 2010, cerca de 2 milhdes de pessoas deixaram o espaco rural no
Brasil. A juventude rural, portanto, vem tornando-se um publico prioritario nas intervengdes
para o desenvolvimento do territorio rural (Plano Nacional de Juventude e Sucess&o Rural). O
Programa Filhos deste Solo visa promover o desenvolvimento rural, integrando politicas publicas
para propor novas agdes de forma a alterar o cenario de esvaziamento do campo pelos jovens e
ofertar novas oportunidades para permanecerem no campo e se desenvolverem. Em 2022, foram
capacitados pelos nossos cursos 35 beneficiarios, dos quais 13 destes foram selecionados para
acompanhamento pelo programa.

Desenvolvimento Humano e Social

A Emater-DF trabalha com os agricultores, trabalhadores rurais e suas familias e entende
que, para haver desenvolvimento local, além do crescimentoprodutivo e econdmico € necessario
trabalhar o desenvolvimento humano. AEmpresa desenvolve programas como Seguranga Alimentar
Nutricional-Qualidade do Alimento e Alimentagao Adequada, Saude Preventiva, Cidadania, Politicas
Publicas e Beneficios Sociais, Educacao, Sistemas de Saneamento, Cultura e Lazer voltados para
o publico rural.

As acles realizadas nestes programas sao baseadas no conceito de desenvolvimento, uma
necessidade ampla com a acéo do Estado e a participacdo da comunidade, observando os pilares

da coeséo social:

- oportunidades de acesso as necessidades basicas (educagdo, segurancga, geragao de
emprego e renda, seguranga alimentar e nutricional);

- habilidades através do conhecimento do ser humano, suas competéncias e condi¢cdes de
realizacao, €;

- protecdo, como agdes sociais e politicas publicas para assegurar ou manter condi¢des
necessarias para o bem-estar do ser humano.

Além do trabalho realizado nas agdes de desenvolvimento humano, a Emater-DF trabalha

as atividades nao-agricolas com agdes que visam a promogao do setor e a contribuigdo para a
sustentabilidade do homem no campo.




Todas essas atividades, realizadas nas areas de Agroindustria, Artesanato, Turismo Rural e
Producao Associada ao Turismo apresentam uma opgao de geragao de renda, sendo um negocio
competitivo para o produtor e para sua familia conforme descrito na Tabela 1.

ATENDIMENTOS EM DESENVOLVIMENO HUMANO E SOCIAL
Atividades Beneficiarios atendidos | Numero de atendimentos

Artesanato 883 6.599
SAN - Qualidade dos alimentos 717 3.451
SAN — Alimentagao adequada 366 1.772
Saude Preventiva e Saneamento Rural 3.457 16.937
Acesso a politicas publicas 6.820 39.762
Turismo rural 545 3.410
Agroindustria 1.741 11.960
Género e geragao 669 1.074
CADEIAS PRODUTIVAS

Para fomentar o desenvolvimento agropecuario do Distrito Federal, a Emater-DF oferta um
servico de ATER qualificado para as cadeias produtivas prioritarias no DF, para tanto houveram
atendimentos a 14.225 beneficiarios cadastrados, sendo:

¢ Olericultura: 45.924 atendimentos a 6.085 beneficiarios;

e Avicultura: 18.910 atendimentos a 3.230 beneficiarios;

* Floricultura: 13.914 atendimentos a 1.709 beneficiarios;

* Bovinocultura: 29.552 atendimentos a 3.907 beneficiarios;
e Aquicultura: 9.323 atendimentos a 1.589 beneficiarios.

Além dos beneficiarios atendidos em areas tranversais e programa urbano como na agricultura
organica e agroecologia e junto ao programa de agricultura urbana, sendo:

* Agricultura Orgénica e Agroecologia: 12.334 atendimentos a 1.424 beneficiarios;

* Agricultura Urbana: Em 2022, foi concluida instalagdo de 67 equipamentos para captagéo
de agua da chuva. Totalizando 97 unidades instaladas, esses equipamentos foram instalados
em escolas da rede publica. Cada sistema permite a captacdo de chuva para apenas 250
m? de telhado, pequenos considerando-se que as escolas geralmente tem area coberta na
casa dos milhares de m?, e cada sistema dessestem o potencial de coletar até 250 mil litros
de agua por ano de agua bruta.

PROGRAMA TEMATICO 6210 — MEIO AMBIENTE

A Gestdao Ambiental € uma das diretrizes administrativas operacionais que a Emater-DF
vem desenvolvendo para adequar os imdveis rurais conforme a legislagdo ambiental vigente. A




Empresa tem papel fundamental na consolidagdo do desenvolvimento sustentavel como processo
da extensao rural no fator de mudanca das a¢gdes da ética socioambiental.

Nesse contexto, em 2022, apesar dos impactos ocasionados pela pandemia, destacam-se as
seguintes acoes:

* Orientacdo a 1.011 ocupantes de terras publicas rurais quanto aos procedimentos
necessarios a regularizagao fundiaria;

* Promocéo a 801 produtores rurais sobre a importancia do manejo e da conservacéo da
agua e do solo;

* Emisséo de 580 recomendagdes técnicas para a utilizagdo de Composto Organico de
lixo (COL);

* Indicac&o de 63 imoveis rurais para a realizagao de projetos pilotos com a utilizagdo do
Lodo de Esgoto Classe A;

» Atendimento a 1.027 produtores rurais em campanhas educativas sobre o recolhimento
de embalagens vazias de agrotdxicos e prevengao de incéndios florestais;

* Orientagao a 1.922 produtores rurais quanto a adequacao da propriedade rural, conforme
a legislacdo ambiental,

A Emater-DF participa ativamente de projetos, grupos de trabalho, comissbes, comités
ambientais e conselhos em parceria com 6rgaos e entidades do governo. Dentre as
acdes ocorridas em 2022, destacam-se:

* Projeto Reflorestar (Seagri-DF/Emater-DF) onde em 2022, 218 produtores rurais
solicitaram 64.285 mudas de espécies do cerrado, o que corresponde a uma solicitagao
de reflorestamento de 38,59 ha.

* Declaragdo de Conformidade de Atividade Agropecuaria-DCAA (Seagri- DF/Emater-
DF) com a elaboragdo de 120 declaragdes. A DCAA apresentada como alternativa
simplificada de dispensa de licenciamento pelo 6rgao ambiental das atividades rurais de
baixo impacto ambiental, elencadas na Resolugdo Conam N° 11, de 20 de Dezembro de
2017. O produtor passa a ter mais agilidade nos processos de créditos para investimento
e custeio nas propriedades rurais, contribuindo para o desenvolvimento e melhoria da
qualidade de vida no campo;

* Regularizacado Fundiaria (Seagri-DF/Emater-DF) - A Emater-DF auxilia o produtor rural
na elaboracgao de requerimentos de regularizacao fundiaria. Em 2022 foram elaborados




64 Planos de Utilizagao (PU), 40 Relatérios de PU (5 anos) e trés Pareceres Técnicos
(area urbana com caracteristica rural).

* Composto Organico de Lixo, o COL, (SLU- DF/Emater-DF) - foram emitidas
recomendacgdes e auxilio na utilizagdo do composto, com atendimento a 263 produtores
rurais, atingindo uma area de 546,87 ha e um total de 14.677 toneladas de composto
distribuidos;

* Lodo de Esgoto Classe A (Caesb/Emater-DF) - Indicagcbes de 108 imdveis rurais para
a realizagao de projetos pilotos com a utilizagédo do Lodo de Esgoto Classe A (Caesb/
Emater-DF). Apds a selecédo da Caesb sera elaborado o Projeto Agronémico e Plano de
Trabalho;

« Outorga de Agua - Apoio da Emater-DF a 163 produtores rurais para emissdo de
Outorgas (Adasa/Emater-DF).

» Cadastro Ambiental Rural - CAR (Ibram/Emater-DF) - foram elaborados ou retificados
627 cadastros para adequacgao do imével rural a legislagdo ambiental em vigor

+ Projeto Produtor de Agua na Bacia do Ribeirdo Pipiripau — o projeto foi implementado
em 2011 e atualmente esta com 16 instituicdes parceiras, entre elas a Emater-DF e
85 produtores rurais contratados na bacia, dentre os quais 07 contratados em 2022. O
Projeto Produtor de Agua no Pipiripau realizou ainda o PSA (Pagamento por Servigos
ambientais) a 76 produtores rurais no valor total de R$ 335.909,51.

PROGRAMA TEMATICO 6209 - INFRAESTRUTURA
Programa de Saneamento Rural - Sistemas Individuais de Esgotamento Sanitario

Como parte do desenvolvimento educativo para adogao de habitos e praticas adequadas
de higiene e saneamento no campo, o Programa de Saneamento Rural da Emater-DF viabiliza
a instalacao de sistemas sanitarios na area rural do Distrito Federal, de forma a contribuir para
a melhoria da qualidade de vida do morador do campo, por meio da preservagao da sua saude
e de todos aqueles que consomem produtos originarios de suas propriedades contribuindo
também para as Boas Praticas Agricolas.

Um dos maiores limitadores para a promogao das boas praticas agropecuarias é a auséncia

de saneamento basico, mais precisamente de sistemas de tratamento de esgotos domiciliares.
Para atender a essa demanda, a Emater-DF vem direcionando esforgos no sentido de combater
a instalagao de fossas negras, forma mais rudimentar de fossa, que consiste, basicamente, em
um buraco no chao que pode causar contaminagao do solo.




Dessa forma, pioneira no trabalho com foco em instalagdes de sistemas de esgotamento
sanitario rural, a Emater-DF viabilizou, em 2022, a instalagao de 22 sistemas individuais
de esgotamento sanitario para os produtores rurais da regido da Ceilandia, priorizando
agricultores familiares que participam do Programa de Boas Praticas Agropecuarias - Brasilia
Qualidade no Campo e que comercializam hortalicas e frutas no Programa de Aquisigdo de
Alimentos (PAA), bem como agricultores de baixa renda.

Programa de Incentivo as Energias Renovaveis

O projeto de captacao e irrigagcao de agua por bombeamento fotovoltaico implantado no
Assentamento Estrela da Lua € inédito, avancado, complexo e sustentavel. O projeto esta em
fase de implantacéo final e possui capacidade para 30 mil litros por dia e economia energética.
Ele é o primeiro sistema autbnomo sustentavel implantado em assentamentos no Brasil,
destaque da Jornal Valor Econémico do més de dezembro de 2021.

O projeto viabiliza a produgédo agricola de 08 familias assentadas, em uma captagao
superficial e estoque da agua em tanques superficiais, com distribuicdo por tubulagao
enterrada, por 1,2 km de extensao. Visando eficiéncia de longo prazo, estdo sendo instaladas
geomembranas em todos os tanques de armazenamento do projeto.

No exercicio de 2022 foi concluido o processo de instalacdes a implantagao de sistema de
energia fotovoltaica em 12 Escritorios Locais da Emater-DF e também no Centro de Ensino
Médio Integrado a Educacéao Profissional do Gama, escola que atende 530 alunos em periodo
integral.

)  ESTRUTURAS DE CONTROLES INTERNOS E GERENCIAMENTO DE RISCO

Atualmente, a Emater-DF possui as seguintes estruturas de controle interno:

e Conselho Fiscal;

e Auditoria Interna;

e Assessoria de Controle Interno;

e Quvidoria;

e Comité de Integridade, Conformidade e Gestao de Riscos;
e Comisséo de Etica.

Os mecanismos utilizados para exercer os controles sao:

e Acompanhamento da execucao financeira e exame dos balangos anuais pelo Conselho
Fiscal, com emissao de pronunciamento;

e Exercicio das atividades de compliance pela Assessoria de Controle Interno;




e Recebimento, tratamento e respostas as demandas pela Ouvidoria, nos termos da
legislacao regente;

e Acompanhamento e orientagdo por parte do Comité de Integridade, Conformidade e
Gestao de Riscos, relativos a gestao dos riscos as atividades da Empresa, mapeados
pelas Geréncias, constantes das matrizes de riscos;

e Acompanhamento e orientagdo por parte do Comité de Integridade, Conformidade e
Gestao de Riscos, relativos a gestédo dos riscos de integridade mapeados;

e Codigo de Etica e Integridade cuja aplicagdo esta a cargo da Comiss&o de Etica, que tem
competéncia para cumprir e fazer cumprir, por monitoramentos periédicos, os principios
e normas estabelecidos no Cédigo de Conduta Etica e Integridade da EMATER-DF e,
subsidiariamente, no Cédigo de Conduta da Alta Administragdo e no Cédigo de Etica
dos Servidores e Empregados Publicos Civis do Poder Executivo do Distrito Federal,
disciplinados pelo Decreto Distrital n°® 37.297, de 29 de abril de 2016;

e Canais de Denuncia previstos no Cédigo de Etica e Integridade, que atribui competéncias
de acordo com a matéria tratada nas denuncias.

)  FavoRes DERISCO

A Politica de Gestao de Riscos, instituida pela Instru¢do Normativa SEI-GDF n.° 016/2021
Emater-DF/COADM/COFIS/PRESI, de 02 de setembro de 2021, tem por objetivo estabelecer os
principios, as diretrizes, as responsabilidades e o processo de gestéo de riscos na Emater-DF, com
vistas a incorporagéo da analise de riscos a tomada de decisdo, em conformidade com as boas
praticas de governanga adotadas no setor publico.

Sao elementos estruturantes da Gestdo de Riscos da Emater-DF: a Politica de Gestdo de
Riscos, o Comité de Integridade, Conformidade e Gestao de Riscos, o Processo de Gestdo de
Riscos e o Controle.

Osriscos previstos para os quais se busca prevencgao sao definidos nas seguintes categorias:
Estratégicos — riscos decorrentes da falta de capacidade ou habilidade da Unidade em

proteger-se ou adaptar-se as mudangas que possam interromper o alcance de objetivos e a
execucgao da estratégia planejada;

De Conformidade - riscos decorrentes de a entidade nao ser capaz ou habil para cumprir
com as legislagbes aplicaveis ao seu negdcio e nao elabore, divulgue e faga cumprir suas normas
e procedimentos internos;




Financeiros — riscos decorrentes da inadequada gestdo de caixa, das aplicagbes de
recursos em operagoes novas/desconhecidas e/ou complexas de alto risco;

Operacionais — riscos decorrentes da inadequacado ou falha dos processos internos,
pessoas ou de eventos externos;

Ambientais — riscos decorrentes da gestéo inadequada de questdes ambientais, como por
exemplo: emissao de poluentes, disposicado de residuos soélidos e outros;

De Tecnologia da Informacgao — riscos decorrentes da indisponibilidade ou inoperancia de
equipamentos e sistemas informatizados que prejudiquem ou impossibilitem o funcionamento ou a
continuidade normal das atividades da instituicdo. Representado, também, por erros ou falhas nos
sistemas informatizados ao registrar, monitorar e contabilizar corretamente transag¢des ou posi¢oes;

De Recursos Humanos - riscos decorrentes da falta de capacidade ou habilidade da
instituicdo em gerir seus recursos humanos de forma alinhada aos objetivos estratégicos definidos.

Essesriscos, que ja estdo mapeados em matrizes, possuem planos de agao compreendendo
as seguintes categorias e setores:

* Recursos Humanos, Financeiro e Operacional - Geréncia de Pessoal;

* Operacional, Financeiro, Conformidade em Processos;

+ Da Tecnologia da Informacgao - Geréncia de Tecnologia da Informagao;

» Estratégicos e Operacionais - Geréncia de Contratos e Convénios.

» Estratégicos e Operacionais — Centro de Inteligéncia e Planejamento Estratégico.

Quanto aos riscos gerais de conformidade, a Emater-DF possui Assessoria de Controle
Interno, que exerce a atividade de informacao, reporte e monitoramento em carater permanente.

A Emater-DF submete-se, ainda, a avaliagdo anual de auditores independentes, que
sdo contratados para avaliar os procedimentos contabeis e controles internos existentes - os
quaisrefletem diretamente na contabilidade e Demonstracdes Contabeis do exercicio examinado -
e ao final, emitir parecer acerca da conformidade, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

L)  DADOS ECONOMICO - FINANCEIROS E COMENTARIOS SOBRE O DESEMPENHO

A Emater-DF é uma entidade pertencente a administragao indireta do Distrito Federal e,
por ser uma Estatal dependente, faz parte do orgcamento fiscal do Distrito Federal, tendo as suas
atividades custeadas majoritariamente pelo erario, por meio da Fonte de Recursos 100 (ordinario
nao vinculado).




Além da fonte mencionada, a Emater-DF possui a fonte de recursos 220, que se refere aos
recursos diretamente arrecadados pela empresa, as fontes de recursos 232 e 432, que trata de
recursos provenientes da celebragdo de convénios e contratatos de repasse com outros 6rgaos
ndo integrantes da estrutura do Governo do Distrito Federal.

As tabelas abaixo informam os valores da execucado orcamentaria referente aos exercicios
de 2015 a 2022.

4.1. Dados referentes a Lei Orcamentaria Anual (LOA), exercicios de 2015 a
2022 no Grupo de Natureza de Despesa (GND) 01 (Pessoal e Encargos
Sociais), Fonte de Recursos 100:

FONTE DE -

ANO RECURSOS LOA (R$) ALTERAGOES (R$)| EMPENHADO (R$) | LIQUIDADO (R$)
2015 100 77.699.398,00 | 15.695.754,00 91.170.106,57 91.170.106,57
2016 100 100.270.543,00 | 1.020.000,00 99.684.426,86 99.684.426,89
2017 100 101.907.207,00 | 982.719,00 101.296.321,49 101.296.321,49
2018 100 103.226.399,00 | 7.698.095,00 110.849.391,72 110.848.993,79
2019 100 104.944.876,00 | 17.526.928,0 122.056.713,45 122.056.250,74
2020 100 116.626.869,00 | 5.670.000,00 117.083.596,77 116.895.548,80
2021 100 121.860.034,00 | 2.106.831,00 118.462.364,62 118.423.348,62

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orcamento

~

4.2. Dados referentes a Lei Orcamentaria Anual (LOA), exercicios de 2015
a 2022 no Grupo de Natureza de Despesa (GND) 03 (Outras Despesas
Correntes), Fonte de Recursos 100:

ANo | FONTE DS LOA (R$) °PE'(‘R‘?‘$%CES EMPENHADO (R$) | LIQUIDADO (R$)
2015 100 4.843.764,00 373.259,00 5.071.470,94 5.043.356,79
2016 100 8.639.707,00 - 28.248,49 7.493.406,00 7.400.645,20
2017 100 8.683.044,00 465.390,62 7.018.974,37 6.745.853,65
2018 100 6.757.370,00 853.683,80 6.968.970,43 6.838.868,42
2019 100 6.000.000,00 2.360.92500 | 6.807.259,56 5.977.677,69
2020 100 10.884.607,00 2.368.200,00 | 6.962.314,39 6.195.947,57
2021 100 10.366.051,00 1.026.636,00 | 8.268.654,56 6.093.665,50

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orcamento

4.3. Dados referentes a Lei Orcamentaria Anual (LOA), exercicios de 2015 a 2022
- Grupo de Natureza de Despesa (GND) 03 (Outras Despesas Correntes),
Fonte de Recursos 220 e 420:




FONTE DE
ANO RI?CURS ot LOA (R$) ALTE@R’;;;OES EMP'(EQ';ADO LIQUIDADO (R$)
2015 220 258.521,00 1.933.453,00 1.490.877,28 1.363.129,28
2016 220 1.874.774,00 Z62.191,00) 950.072.17 949.896.17
2017 220 1.808.700,00 2189.985,00 614.466,08 427.409,68
2017 420 0,00 387.378,00 293.810,16 293.810,16
2018 220 3.775.016,00 149.888,00 1.023.873,81 996.123,64
2018 420 0,00 14.965,00 0,00 0,00
2019 220 2.391.355,00 32.555,00 1.592.328,27 1.044.779,98
2020 220 2.392.445,00 0,00 238.038.13 237.224.48
2021 220 1262.981,00 0,00 169.919.72 2.460,23

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orgamento

Dentre os 6rgaos que firmaram convénios e contratos de repasse com a Emater-DF para
apoio e fortalecimento das politicas publicas de ATER estao:

» Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Anater);
* Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA) e;
 Agéncia Nacional de Aguas (ANA).

Outro ponto que merece destaque no que tange aos recursos or¢gamentarios que sao
disponibilizados para que a Emater-DF execute as politicas de ATER s&o as emendas distritais
alocadas no orgamento. Tais aportes fazem diferenga no orgamento de investimento e custeio da
Emater-DF, pois séo importantes no conjunto de esforgos e na parceria perene que os deputados
distritais mantém com a instituicao, permitindo o alcance das politicas publicas ao publico beneficiario
da ATER na regi&o do Distrito Federal.

Além de suas metas, a Emater-DF possui agdes orcamentarias e ndo orgamentarias
atribuidas no Planejamento Governamental por meio do Plano Plurianual (PPA 2020-2023), cuja
execucgao fisica e financeira é orientada pela Lei Orgamentaria Anual (LOA). No exercicio de 2022,
0s seguintes recursos orgamentarios foram alocados na Emater-DF na LOA:

GND FONTE DE RECURSOS LOA (R$)
01 100 125.609.954,00
03 100 10.395.475,00
03 183 131.191,00
03 220 247.247,00
04 100 522.369,00
04 220 43.526,00
04 432 148.863,00
04 390 256.708,00
04 232 1.728.569,00

Fonte: GEPRO - Geréncia de Planejamento e Orgcamento




) PoLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANGA CORPORATIVA

A Politica de Gestao de Riscos da Emater-DF, exarada pela Alta administragcao, prevé a adogao
das seguintes referéncias técnicas para a gestao de riscos: Normas ABNT NBR ISO 31000:2018, que
estabelece principios e diretrizes para a implantagao da Gestao de Riscos e 0 modelo Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission - COSO 2017 Internal Control — Integrated
Framework (ICIF).

Com base nas referéncias técnicas, o processo de gestdo de riscos é compreendido das
seguintes fases:

* Comunicagao e consulta

» Estabelecimento do contexto

* Identificagdo dos riscos

* Analise dos riscos

* Avaliacdo dos riscos

* Tratamento dos riscos

* Monitoramento dos riscos

* ldentificagdo dos controles

» Estabelecimento dos controles.

) DESCRICAO DA COMPOSIGAO E DA REMUNERAGAO DA ADMINISTRAGAO

6.1. Da composicao da administracao

De acordo com o art. 19, do Estatuto Social da Emater-DF, sdo érgéos estatutarios da empresa:

* Assembleia Geral;

* Conselho de Administracao;
* Conselho Fiscal;

* Presidéncia;

« Diretoria Executiva;
+ Comité de Elegibilidade Estatutario.

Segue abaixo a composic¢ao dos referidos 6rgaos durante o ano de 2022:

Assembleia Geral: Composta pelo acionista unico: Distrito Federal, que é representado
pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

Conselho de Administracao:
Candido Teles de Araujo?;

Heloiza Helena Rodrigues Gaviao?;
Claudio Takao Karia;

* Néo foi remunerado porque o artigo 365, da LODF, vedava a remuneragao pela participagdo em mais de um conselho. O referido dispositivo, no entanto, foi alterado pela Emenda a Lei
Organica n°® 124, de 25/11/2021, passando a permitir, na hipétese de participagdo em até 2 érgaos de deliberagao coletiva, o recebimento de gratificagéo a ser paga em cada 6rgéo.

4 Por expressa vedagao contida no ACT 2020/2022, o representante da ASSER (Associagdo dos Empregados) nao recebe jeton.
% Os membros do Comité de Elegibilidade ndo sdo remunerados.




Derci Cenci;

Tiago Santana de Lacerda;

Camila Beatriz da Silva Oliveira;
Maria do Socorro Marques Miranda

Conselho Fiscal:

André William Nardes Mendes;
Aricenaldo Silva;

Onélio Alves Teles;
Presidéncia

Denise Andrade da Fonseca.

Diretoria Executiva
Loiselene Carvalho da Trindade Rocha

Comité de Elegibilidade Estatutario:

Alan Ribeiro de Andrade - Titular da Geréncia de Pessoal
Maria Cristina Firmino da Mota - Titular do Controle Interno;
Lorene Raquel de Souza - Titular da Assessoria Juridica.

6.2. Da remuneracao dos membros do conselho de administragcao, conselho
fiscal, presidéncia e diretoria executiva.

A remuneragcao dos membros integrantes da administragdo superior (Presidéncia, Diretoria
Executiva e Conselho de Administragdao) da Emater-DF esta prevista no Decreto n°

28.113 de 2007, bem como no Estatuto Social da empresa. A remuneracao de administradores
nao sofre alteragdes pelo atendimento de metas ou indicadores de atuagao, individuais ou coletivos.

Quanto a remuneracao dos empregados, a Politica de Recursos Humanos é definida por meio
do Plano de Empregos e Salarios (PES) devidamente aprovado pelo 6érgao competente vinculado
a Secretaria de Economia. Ha ainda a aplicagdao dos dispositivos previstos no Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT) aprovado e disponibilizado no mediador do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

Considerando que a Emater-DF é uma empresa publica, individual, dotada de personalidade
juridica de direito privado, com patrimdnio préprio, autonomia juridica, administrativa e financeira,
integrante da administragao indireta do Distrito Federal, o que a torna totalmente dependente do
Orcamento Geral do Distrito Federal, ndo ha distribuigao de lucros ou o pagamento de gratificagcoes/
bdnus com base em resultados.




Para o presidente e diretor-executivo, a Emater-DF adota o modelo de remuneragéao estabelecido
nos Decretos N° 28.113/2007 e N° 31.849/2010. Por conta disso, o valor da remuneracdo do
presidente <CNE-01> é de R$ 18.954,63 (dezoito mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e
sessenta e trés centavos). Enquanto o valor da remuneragao do diretor-executivo <CNE-02> é de
R$ 17.059,16 (dezesete mil e cinquenta e nove reais e dezeseis centavos). Excegdo se faz aqueles
com vinculo efetivo em érgdos publicos ou na propria Emater-DF, caso em que recebem 55% do
valor do cargo.

Os Conselheiros de Administragédo e Fiscal que se reunem ordinariamente uma vez por més
e, extraordinariamente, quando convocado por seus presidentes, percebem a importancia de R$
1.895,46 (mil oitocentos e noventa e cinco reais e quarenta e seis centavos) que corresponde a
10% (dez por cento) do valor da remuneracao fixada para o/a presidente da Emater-DF, nos termos
do art. 33 e 40 do Estatuto Social. A remuneragao dos conselheiros é proporcional ao numero de
reunides de que tenham efetivamente participado, conforme registro em ata.

Para fins de transparéncia e com fulcro na Lei de Transparéncia, a composi¢cao e remuneragao
de presidente, diretor e dos empregados publicos efetivos e comissionados, assim como a dos
conselheiros da Emater-DF encontra-se disponivel no site da Empresa: emater.df.gov.br/servidores/.




BRASIL. Lei n°12.188, de 11 de janeiro de 2010. Institui a Politica Nacional de Assisténcia Técnica
e Extensao Rural para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria (PNATER) e o Programa Nacional
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura Familiar e na Reforma Agraria (Pronater),
altera a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.
planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/1ei/112188.htm. Acesso em: 14 mar. 2022.

BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituigdo Federal;
altera a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005,
e dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/I12527.htm. Acesso em: 14 mar. 2022.

BRASIL. Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016. Dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos municipios. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2016/1ei/113303.htm. Acesso em: 14 mar. 2022.

BRASIL. Lei n° 6.500, de 07 de dezembro de 1977. Autoriza a criacido de empresa publica, sob a
denominacao de Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Distrito Federal - EMATER/
DF, e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
leis/19701979/16500.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%20 6.500%2C%20DE%207,Art. Acesso em:
14 mar. 2022.

DISTRITO FEDERAL. Lei n° 6.490, de 29 de janeiro de 2020. Dispde sobre o Plano Plurianual
do Distrito Federal para o quadriénio 2020-2023. Disponivel em: https://www.seplad.df.gov.br/wp-
conteudo/uploads/2023/01/Compilado_Lei-do-PPA-2020-2023-atualizada.pdf . Acesso em: 14 mair.
2022.

DISTRITO FEDERAL. Lei Organica do Distrito Federal. Disponivel em: http://www.sinj.df.gov.br/
sinj/Norma/66634/Lei_Org_nica 08_06_1993.html. Acesso em: 14 mar.. 2022.

MODELO DE CARTAANUAL DE POLITICAS PUBLICAS E GOVERNANCACORPORATIVA. Modelo
proposto pela SEST — Sest, do Ministério do Planejamento Desenvolvimento e Gestéo. Disponivel
em:https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/empresas-estatais- federais/publicacoes/arquivos/

carta-anual-de-politicas-publicas-e-governanca-corporativa.pdf. Acesso em: 14 mar. 2023.




SAIN Parque Estacao Biolégica, Edificio Sede Emater-DF - Brasilia-DF
CEP: 70.770-915 / Telefone: (061) 3311-9330
www.emater.df.gov.br / e-mail: emater@emater.df.gov.br

UNIDADES LOCAIS
Alexandre de Gusmao Pipiripau
Fone: (61) 3311-9388/3311-9389 Fone:(61) 3311-9461/3311-9462
alexandregusmao@emater.df.gov.br pipiripau@emater.df.gov.br
Brazlandia Planaltina

Fone: (61) 3311-9313/3311-9317
brazlandia@emater.df.gov.br

Ceilandia
Fone: (61) 3311-9402
ceilandia@emater.df.gov.br

CEFOR - Centro de Formacao
Fone: (61) 3311-9496
cefor@emater.df.gov.br

Gama
Fone: (61) 3311-9415
gama@emater.df.gov.br

Jardim
Fone:(61) 3311-9475/3311-9476
jardim@emater.df.gov.br

PAD/DF
Fone: (61) 3311-9450
paddf@emater.df.gov.br

Paranoa
Fone:(61) 3311-9424/3311-9428
paranoa@emater.df.gov.br

Fone: (61) 3311-9440/3311-9441
planalt na@emater.df.gov.br

Rio Preto
Fone:(61)3311-9392/3311-9394
riopreto@emater.df.gov.br

Sao Sebastiao
Fone:(61) 3311-9433/3311-9434
saosebast ao@emater.df.gov.br

Sobradinho
Fone: (61) 3311-9423
sobradinho@emater.df.gov.br

Tabatinga
Fone: (61) 9167-4717
tabat nga@emater.df.gov.br

Taquara
Fone: (61) 3311-9468
taquara@emater.df.gov.br

Vargem Bonita
Fone: (61) 3311-9417/3311-9418
vargembonita@emater.df.gov.br




Conheca o aplicativo -
Emater-DF

Voltado para
produtores,
interessados na
agricultura do DF e
tambem para
consumidores.

Diretamente do seu
celular. Rapido, pratico
e intuitivo.

O APP esta disponivel
para 0s sistemas
operacionais i0S e
Android.

Acompanhe o campo.
Baixe o APP e fique por dentro ™
das informacoes da Emater-DF!

& AppStore
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